
＊利用者と楽しく過ごせるところ。
＊利用者の思いがけない反応や成長を見て喜びや楽しさを感
じることができる。
＊利用者の出来ることが増え、自信につながる
＊勤務時間やお休みなどがしっかりしている。
＊残業がないところ
＊基本土曜・日曜日が休み。

仕事内容 放課後デイスタッフから職場について一言

＊子ども達の笑顔がサイコー！　最高！
＊子ども達と信頼関係ができると、頼ってきてくれて嬉しい、暖
かい気持ちになれる。
＊卒業生を毎年送り出す度に寂しい反面、この子達の支援に
携わって良かったと感動する。
＊職場環境は、スタッフ同士で話し合い、困った事などを質問
しやすい雰囲気があります。
＊他職員と協力しながら楽しく仕事できる。

軽石（プランターの底石）つくり
仕事内容 生活介護スタッフから職場について一言

児童発達支援教室サン・ツリー
佐賀市、小城市の未就学児に発達検査を実施し、ポーテージ早期プログラム（乳児期の発達、
社会性、言語、身辺自立、運動、認知）活用し療育をおこないます。
放課後等デイサービスプーさん
佐賀市、小城市の学校の支援クラスや特別支援学校の小学生～高校生が利用します。
自閉症、ダウン症、発達障害、知的障害等の子ども達に療育をします。
生活介護事業所ぷーSUN
特別支援学校卒業後の日中活動の場です。午前の散歩、午後の軽石、缶つぶしなどの作業と
ドライブやレクレーションをして一日楽しく過ごしています。

私たちの職場のここが魅力です！　　　　　　　　　　　（職員アンケートより） 待遇・制度 スタッフの声などから福利厚生を考えています！

クッキング　ひとりでできるもん
仕事内容 児発スタッフから職場について一言

◇できるだけの定時退社と残業について柔軟に対応しています！
＊全事業所の8割以上のスタッフは退社時間後の15分以内に退社しています。
＊残業になる場合は、当事業所は３６協定を スタッフと結んでいるので、残業時間分（残業申告）をその月内
で早退や遅く出勤して調整しています。
但し季節行事などで勤務が長くなった場合は残業手当を支給しています。
◇有給休暇取得で仕事をリフレッシュ！
＊有給休暇は6ヶ月後10日。その後は就業規則通りになります。スタッフの取得は平均で7割です。
＊勤務表を作る時に希望休や勤務時間等を考慮しています。
◇制服あります！
紺色のポロシャツ2枚と冬用のジャンパーを貸与しています。
下はズボン着用でお願いします。動きやすい服装なら特に指定はありません。
◇車の運転がありますが、運転しやすい車です！
＊全事業所運転はあります。学校、自宅への迎えと自宅までの送りがあります。
車はシエンタか軽自動車になります。ハイエースなどの大きい車の運転はありません。
＊全車、社用車で個人の車を使用することはありません。全車AT車。
◇基本給の決め方について
＊前職歴給与、資格を考慮して基本給を決めています。最低でも前職程度と考えて下さい。
＊１年後の人事評価しだいでは、定期昇給の３～５倍の基本給の可能性もあります。
いままでに多数実績があります。
◇仕事に不安を感じても安心できる研修など工夫してます！
＊放課後等デイサービス・児発職員については毎週木曜日に事業所内研修で　療育や支援方法などについ
て行っています。また外部研修にも積極的に参加して頂いています。
＊自分のスキルアップ研修や仕事に関連する研修費用を事業所負担しています。
＊職員の希望で必要と思う本、教材等も購入しています。
＊新人教育には担当者をつけて指導します。
＊療育、仕事に慣れるためにマニュアルを作成中。
◇マイカー通勤もらくちん
＊事業所敷地内に駐車場があるので出社や退社がすぐです。、
◇退職金は頑張ったスタッフへの感謝の気持ちです！
＊勤続５年以上の人を対象に退職金を支給します。

＊「ありがとう」など言えない子ども達が多い中、たくさんの笑
顔を返してくれるのでやりがいを感じる。
＊子供たちの月ごとの成長を感じられる。
＊一緒に働く職員が優しくて働きやすい。
＊時間通りに退社できるので計画が立てやすい。
＊横の連携が作りやすい

北部消防署見学

月 4 日

居宅支援事業所サンライズ合同会社
放課後等デイサービスプーさん
児童発達支援教室サン・ツリー

生活介護事業所ぷーSUN

会社データ・採用データ

施設の紹介 平成20年設立、全スタッフ25人、子ども達の特性に応じた支援で未来を築く！

私たちはこんな事業を行っています
法人名　　　　　　　 居宅支援事業所サンライズ合同会社
事業所　　　　　　　  放課後等デイサービス　プーさん
事業所　　　　　　　　児童発達支援教室サン・ツリー
事業所　　　　　　　　生活介護事業所ぷーSUN
住所　　　　　　　　　　佐賀市鍋島町町大字蛎久３２０－５
代表者　　　　　　　　山口　剛
電話番号　　       　０９５２－３７－１０１６
関連事業所 　　　　（ 同一敷地内 ）
法人名　　　　　　　　ビリーブ合同会社
事業所　　　　　　　　放課後等デイサービス　ひまわり
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運動　（ボルタリング） ブロッコリー植えと水やり 微細運動ペグボードさし                                                   生活介護事業所ぷーSUNの様子

ドライブ、ひょうたん島公園 ちょつと一息　ブレイクタイム 季節行事餅つき、スタッフ頑張れ！

事業内容 児童発達支援教室サン・ツリーの様子 事業内容                             放課後等デイサービスプーさんの様子

クッキング　ひとりでできるもん 乗馬、ふれあい、体幹強化 字を書く練習（なぞり書き） パンケーキ作り 社会見学、太良町、海中鳥居 唐津南高交流、虹の松原清掃活動

待遇・制度 　パートとして働いても魅力的（福利厚生も含む）な職場をめざしています！
採用担当者から

一言！
児童指導員、保育士、言語聴覚士、作業療法士、生活支援員を募集しています。

＊パートから準社員、正社員登用中。（多数実績あり）
＊1年後の人事評価しだいで　時給を20円～50円UP（多数実績あり）
＊パートも年2回のボーナス支給・有給取得（毎年多数実績あり、但し条件あり）
＊配偶者の控除範囲内希望の方も対応しています。
＊勤務時間も考慮します。
◇働き方の多様性について柔軟に対応しています！
＊家事や育児などに合わせて働くことはできます。
放課後等デイサービスプーさんの就業時間は9時45分～18時45分が基本です。
今まで、正職員（週40時間）で子供が3歳で保育園の迎えがあり18時までの勤務ができ
ない人に8時30分～17時30分勤務の勤務時間を作りました。育児休業など、女性の多い
職場なので今後も働き方については柔軟に対応していきます。
＊働き方として正社員は時間の関係で難しい、でもパートより収入を得たいけれど、17時
には退社したい。　そのような人には、週32時間（例えば日  6時間を3日と1日7時間を2
日）の勤務で準正社員として就労して頂くことを提案しています。  勤務時間が少ない分
基本給は少なくなりますが、社会保険、年金、ボーナス支給で働くことができます。
*プーさんの勤務時間１０：００～１９：００(令和3年11月～）を９：４５～１８：４５に変更
*ガソリン代高騰中なので全スタッフに通勤手当以外一律1,000円支給（期間、条件あり）

◇放課後等デイサービス・児童発達支援の児童指導員は次の資格要件（必須）があります。
＊児童養護施設・障害児入所施設で2年以上経験がある。
＊放課後等デイサービスで2年間の実務経験がある。
（実務経験2年未満の方はご相談ください）
＊放課後児童クラブで2年間の実務経験がある。
＊小・中・高校教諭免許資格がある。（学校での実務経験なくて良い）
＊幼稚園教諭の資格がある。（幼稚園の実務経験なくても良い）
＊大学・大学院において社会福祉学・心理学・教育学もしくは社会学を専修する学部・学科の卒業
者
◇保育士の資格がある。（保育園での実務経験はなくても良い）
◇作業療法士・言語聴覚士の資格がある。
◇社会福祉士の資格がある。
注意・・・介護福祉士の資格がある方は児童指導員として働くことができません。
（法律で人員配置基準の対象外になっています。）
◇生活介護の支援員は無資格でも大丈夫です。
ぷーSUNは自閉症や知的障害の20代の人が8割です。
入浴介助をしない分一日楽しく、ゆかいに、笑顔がたくさんの事業所にしたいと思っています。


