
福祉関連事業所の魅力ＰＲシート

会社データ・採用データ

介護老人保健施設　多久いこいの里 施設の紹介

認知症グループホーム　悠々、デイケア　多久いこいの里 、他 　　左記に記載の施設以外にも次のような施設を事業展開しています。

私たちはこんな事業を行っています ○ 訪問看護ステーション 「なずな」 ○ 居宅介護支援センター

○ 訪問介護センター 「多久いこいの里」 ○ 在宅介護支援センター

○ 通所介護　「多久いこいの里」

○ 就労移行支援事業「はなみずき１」

○ 就労継続支援B型事業「はなみずき２」

○ 相談支援事業「すずかけ」

私たちの職場のここが魅力です！ ○ 生活訓練施設　「希望塾」

　待遇・制度

○ 有給休暇　４月～９月採用者　採用時点で10日付与

　　１～３月採用者　４月１日時点で11日付与　　　※有給取得率　81.4%

○ 産前産後休暇、育児休業、介護休業、法人内託児所有り

　　結婚、出産後も活躍している女性職員も多数います。

○ 働きながら看護学校に行く職員向けの奨学金制度有り

○ 色々な家庭の状況による勤務時間で勤務して頂いています。

○　定年65才で長期の勤務が可能です。

医療法人社団　高仁会はユースエール認定企業です。 　　研修制度等

若者の採用・育成に積極的な企業を厚生労働大臣が認定する「ユースエール制度」。

　託児所を運営し、ベテランの保育士が保育を行っています。

　職員旅行の補助を行っています。

医療法人社団
・

高仁会

中多久病院、  自立支援事業所　すずかけ荘

中多久病院では、入院部門にて精神療養病棟・精神病棟・認知症治療病棟の病棟
があり外来部門にて、精神科デイケア・重度認知症デイケアを行っています。各種
介護保険事業を行いまた介護と予防事業も行っています。福祉事業に於いては、精
神障害者のグループホームや就労継続支援、就労移行支援等行い社会復帰の為
のサポートを行っています。また、多久市の委託事業で物忘れ予防教室や認知症カ
フェなどで、予防の充実を図っています。

「やさしく」「あたたかく」「きめこまやか
に」をモットーに掲げ、
　医療・介護・福祉サービスの支援をします。

　色々な事業を行っていますので、幅広く深く
学べます。一緒に成長しませんか！
　介護福祉士や看護師などの専門職の資格取得
をサポートも行っています。
　知識を高めて、よりよいサービスを　　一緒
に提供しましょう。

　　有給は１時間単位での取得も可能です。

充実した福利厚生

○ イーラーニングを用いて自己学習を実施しています。

○ キャリア・パスを用いた人材育成システムを導入しています。

○ 必要な知識の習得の為に、外部研修の受講も推進しています。

○ 年１回、法人内学術研修会を実施しキャリアアップを図っています。


