
 

 

 

 

 

 

 

 

 

魅力ある職場づくりに向けた「共同メッセージ」を承認！ 

～第７回佐賀県魅力ある職場づくり推進会議～  

 

「佐賀県魅力ある職場づくり推進会議」（議長：佐賀労働局長 加藤博之）は、令和２年 10 月

26 日に、佐賀第二合同庁舎において開催された令和 2 年度（第 7 回）会議において、下記のと

おり、共同メッセージの承認、課題・取組の情報共有と連携の相互確認を行いました。 

 

記 

 

共同メッセージの承認 

 

本年度においては、新型コロナウイルス感染防止下においても「安全・安心」な魅力ある職場

づくりへの取り組みを呼びかける共同メッセージを承認しました。 

 

課題・取組の情報共有と連携の相互確認 

 

さらに、労働条件の改善や多様な就業形態の普及等の「働き方改革」を実現するための課題等

に関して、行政機関、使用者団体、労働者団体、金融機関等の関係機関が情報共有を図ることに

よって共通認識を形成し、今後より一層、各機関が連携のうえ、県内企業の人材確保や労働者が

安心して将来に希望を持って働くことができる魅力ある職場づくりを推進し、課題の解決に向け

積極的な支援に取り組むことを相互に確認しました。   
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「安全・安心」な魅力ある
職場づくりに取り組みましょう。

一人ひとりが新型コロナウイルス感染症の感染防止の
ための新しい生活様式に取り組むことは、新しい働き方
の実践にもつながり、日常生活・社会経済活動を支えて
いただいている方々の感染防止と魅力ある職場づくりの
きっかけになります。
各種支援策もご活用いただきながら、新型コロナウイ
ルス感染症の予防に努めていただくことで、感染リスク
を軽減し、安全に安心して働くことができる職場環境が
確保されるよう、引き続き、みなさまのご理解・ご協力
をよろしくお願いいたします。

〇 パンフレット「佐賀県版 働き方改革支援ハンドブック」

〇 「職場における新型コロナウイルス感染症の拡大を防止するための

チェックリスト」
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