
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

子育てサポート企業として、「株式会社 中野建設」を認定‼ 

～「くるみん認定通知書交付式」のお知らせ～ 

 

 

佐賀労働局（局長 加藤博之）は、次世代育成支援対策推進法に基づき、男女ともに

子育てしやすい企業として、株式会社 中野建設（佐賀市）を認定しました。 

これにより、佐賀労働局における「くるみん」認定企業は 21 社となります。 

 佐賀労働局では、以下のとおり「くるみん認定通知書交付式」を行います。 

 

 

 

                              

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※参考資料                        

１ 株式会社中野建設の取組内容等 

２ 佐賀労働局管内における「くるみん」認定状況 

３ くるみん認定（次世代法に基づく認定）制度の概要等 

佐 賀 労 働 局 発 表 

令和２年８月 31日 

【照会先】 

佐賀労働局雇用環境・均等室 

室   長   大 田   隆 

指 導 官   桑 原   務 

（電話）0952-32-7218 

厚生労働省 佐賀労働局 Press Release 

＜日時＞ 令和２年９月７日（月） 

       午後２時 00分 

 

＜会場＞ 佐賀第２合同庁舎 ５階共用会議室 

      （佐賀市駅前中央３丁目３番 20号） 

             電話 0952-32-7218 



                                           資料１ 

株式会社 中野建設の取組内容 

所 在 地 ： 佐賀市                            

業  種 ： 建設業 

   労働者数 ： 257 名（うち女性 43名）※令和２年７月 10日現在 

   時間外労働の算定基礎となる事業年度 ： 令和元年４月～令和２年３月 

 

認定日 : 令和２年８月６日 

 

【計画期間】 

  平成 27 年４月１日～令和２年３月 31 日    

 

【主な特徴及び取組内容】 

 

〇 育児休業中の代替要員として派遣会社を活用することや、引継ぎ項目一覧を作成し、 

業務の引継ぎを円滑に行うことができるよう業務体制を調整することにより、育児休業 

を取得しやすい環境を整備し、計画期間内における女性従業員の育児休業取得率が 100％ 

になった。 

 

〇 年次有給休暇取得の促進のための措置として、アニバーサリー休暇（記念日休暇）、土 

日・祝祭日前後のプラスワン休暇を設けた連続休暇、家族の休みに合わせた計画的な休 

暇の実施等により、年次有給休暇取得率 100％を目指すという目標を定め、実施している。 

 

〇 多様な労働条件の整備のための措置として、労働時間の全部又は一部について、テレ 

ワークによる在宅勤務を実施している。 

 

 

 

 

 

 

 

 

※＜次世代法に基づく認定（くるみん認定）とは＞ 

 次世代法に基づく認定とは、一般事業主行動計画の策定・届出を行った企業のうち、策定した行動 

計画に掲げた目標の達成、男女労働者の育児休業取得実績、時間外労働平均月 45 時間未満（※）など、 

一定基準に達した企業を、「子育てサポート企業」として、厚生労働大臣が認定する制度です。 

認定を受けた企業は、認定マークを商品、広告、求人広告などに付け、子育てサポート企業である 

ことをＰＲできます。 

 



佐賀労働局管内における次世代育成支援対策推進法に基づく認定企業一覧 

 （令和２年８月 31 日現在） 

                                           

            

 

「くるみん認定」を受けた企業のうち、より高い水準の取組を行った企業は、「プラチナくるみん企業」として認定を受

けることができます。 

 

＜プラチナくるみん企業＞  

 

認定企業数       ２社 

 

 認定年 認定企業名 所在地（市・町） 

1 2015 株式会社 佐賀共栄銀行 佐賀市 

２ 2017 株式会社 佐賀銀行 佐賀市 

 

＜くるみん企業＞     

 

認定企業数       21 社 

 

 認定年 認定企業名 所在地（市町村） 

1 2010 鳥栖キユーピー株式会社 鳥栖市 

2 
2010 

2015 
株式会社 佐賀銀行 （※２回） 佐賀市 

3 2012 国立大学法人 佐賀大学 佐賀市 

4 2012 久光製薬株式会社 鳥栖市 

5 2013 社会福祉法人 椎原寿恵会 鳥栖市 

6 2013 株式会社 佐賀共栄銀行 佐賀市 

7 2013 株式会社 ミズ 佐賀市 

認定マーク（愛称：くるみん） 特例認定マーク（愛称：プラチナくるみん） 

参考資料２ 



8 2014 聖徳ゼロテック 株式会社 佐賀市 

9 2015 タマキホールディングス株式会社 唐津市 

10 2015 社会福祉法人 済昭園 嬉野市 

11 2015 医療法人 栄寿会 杵島郡江北町 

12 2015 木村情報技術株式会社 佐賀市 

13 2016 西日本総合コンサルタント株式会社 佐賀市 

14 2016 社会保険労務士法人きたむら事務所 佐賀市 

15 2017 ＪＳＲマイクロ九州株式会社 佐賀市 

16 2018 株式会社 ミゾタ 佐賀市 

17 2018 株式会社 メディック    佐賀市 

18 2019 株式会社 トスデリカ 鳥栖市 

19 2019 唐津土建工業 株式会社 唐津市 

20 2019 田中電子工業 株式会社 神埼郡吉野ヶ里町 

21 2020 株式会社 中野建設 佐賀市 

 




