
 

 

 「佐賀県魅力ある職場づくり推進会議」共同メッセージ 

 ～ 魅 力 あ る 職 場 づ く り を 推 進 し ま す ～  
 

 我が国においては、少子高齢化による人口減少と労働力不足が進んで 

おり、佐賀県においても、労働力人口の減少に加え、新規高卒者の約４割

が県外企業へ就職するなど、若年労働力をはじめとする人材確保や生産性

の向上などが重要な課題となっています。 

このような状況の中、平成 30 年７月６日に、「働き方改革を推進する 

ための関係法律の整備に関する法律（平成 30 年法律第 71 号）」が公布  

され、労働者がそれぞれの事情に応じた多様な働き方を選択できる社会を

実現するため、長時間労働の是正や多様で柔軟な働き方の実現、雇用形態

に関わらない公正な待遇の確保等の取組が求められるところです。 

 「佐賀県魅力ある職場づくり推進会議」においては、働き方改革の取組

を進めるに当たっての課題解決に向けた認識を共有し、広く県内の中小 

企業・小規模事業者等が人材確保や生産性向上等へと繋がる働き方改革の

取組を進めていくことができるよう、相互に連携して支援に努め、県内企

業の魅力ある職場づくりを推進していきます。 

 

平成 30 年 10 月 11 日  

 

 

佐賀県魅力ある職場づくり推進会議 

 

 

 



 

佐賀県魅力ある職場づくり推進会議構成団体 

区   分 団      体      名 

使 用 者 佐 賀 県 経 営 者 協 会 

 佐 賀 県 商 工 会 議 所 連 合 会 

 佐 賀 県 商 工 会 連 合 会 

 佐 賀 県 中 小 企 業 団 体 中 央 会 

労 働 者 日 本 労 働 組 合 総 連 合 会 佐 賀 県 連 合 会 

金 融 機 関 

 

 

 

 

 

 

 

株 式 会 社 佐 賀 銀 行 

株 式 会 社 佐 賀 共 栄 銀 行 

佐 賀 県 信 用 金 庫 協 会 

佐 賀 県 信 用 組 合 協 会 

株 式 会 社 日 本 政 策 金 融 公 庫 佐 賀 支 店 

 

関  係  機  関 

 

 

 

 

佐 賀 県 社 会 保 険 労 務 士 会 

公 益 財 団 法 人 佐 賀 県 地 域 産 業 支 援 セ ン タ ー 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構佐賀支部  
佐 賀 職 業 能 力 開 発 促 進 セ ン タ ー 

独 立 行 政 法 人 労 働 者 健 康 安 全 機 構 
佐 賀 産 業 保 健 総 合 支 援 セ ン タ ー 

行 政 佐 賀 県 

 九 州 経 済 産 業 局 

 佐 賀 労 働 局 

 


