
 

事業内容、特徴・社風など 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！年内内定 企業説明付き就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

株式会社 三機サービス  
                                

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  空調設備をはじめとした身近な建物（スーパー、コンビニ、ショッピングモール、 

野球場など）の設備メンテナンス♪ 

景気に左右されにくい業界のため安定した売上を維持しています。 若手の成長を応援 

する風土があり、若いうちから様々なことに挑戦できます。社員同士の距離も近く、 

明るい職場です♪ 

 

 

募集職種 総合職【メンテナンスサービス・設備案件管

理スタッフ・コールセンター・営業等】 

求人番号 28050－11168 

 

会社ロゴ 

（当日の貴社のブースの看板にも

使用させていただき

 

企業 HP 

【企業概要】 

所 在 地  兵庫県姫路市阿保甲５７６番地１ 

就 業 場 所  大阪、兵庫、東京、神奈川、愛知、静岡 

設 立  昭和５２年 

従 業 員 数   ７００名（企業全体） 

年間休日数  １２１日 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ https://www.sanki-s.co.jp/company/business_office/ 

 



研修制度について 

・資格サポート制度 

・メンター・指導員制度(ベテランの社員と若手社員が 1 名ずつ 2 年間付き、あなたの

成長のサポートをします！) 

・技術育成制度(本社に併設している自社研修センターにて、各技術研修を定期的に 

開催) 

・人財育成制度(他部署との連携を強化し、個々の力を存分に発揮できるビジネスパー

ソンの育成に注力し、開催！) 

福利厚生について 

・社宅制度(社内規定有) 

・育児・介護・看護休業あり 

・退職金制度あり(勤続 3 年以上) 

・Anniversary 休暇 (有給とは別に、年に 1 回お好きなときに特別休暇を取得でき

ます) 

・健康診断オプション検査補助金 (会社から補助金有。がん検診なども無料もしくは

低価格で受診できます) 

募集職種の仕事内容について 

総合職：メンテナンスに関わる業務（空調メンテナンスや 訪問日程調整、新規 

開拓、コールセンター等）を総合的に行います。 

 

設備管理スタッフ職：業務用空調機のメンテナンス・定期点検を行っていただきま

す。 景気やコロナの影響を受けない安定したお仕事です。 

選考方法について 

・選考方法：一次面接（就職面接会）・カジュアル面談→適性検査(SPI・性格診断)→ 

最終面接→内定 

・応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状 

・選考場所：最終選考：本社・各種拠点・遠方の方につきましては WEB 

※一次面接（就職面接会）は、大阪新卒応援ハローワークで実施します。 

求める人物像について 

総合職：真面目・素直・思いやり♪ 

 

設備管理スタッフ職：真面目・素直・思いやりとやる気♪ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


