
 

事業内容、特徴・社風など 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！１０月内定 企業説明付き就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

株式会社中央電機計器製作所  
                                

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

募集職種 

技術職  27020-269268 

営業職  27020-270468 

事務職  27020-281968 
 

 

 

 

【企業概要】 

所 在 地  大阪府大阪市都島区内代町 2-7-12 

就 業 場 所  同上 

設 立  昭和 35 年 

従 業 員 数   47 名（企業全体） 

年間休日数  125 日 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ https://www.e-cew.co.jp/ 

CEW は 1930 年創業、2026 年に 96 周年を迎えます。 

お客様の製品の「テスト」や装置の「制御」システムを扱うメーカーです。  

どんな業界にとっても欠かせない安心安全のためのモノづくりをしています。  

近年は AI・画像処理などの最新技術を用いてお客様の課題を解決中です。 



研修制度について 

入社後 3 か月間の研修があり、全部門を体験いただきます。 

その後配属先が確定し、OJT 形式で先輩社員と一緒に実際の案件に携わります。 

また、社内塾の開催や社外研修制度の活用、資格取得支援制度※もございます。 

※社内支給基準による資格手当・資格取得受験料補助 

福利厚生について 

・社会保険完備（育児休暇制度の取得・復帰実績あり） 

・２０２６年度休日日数：１２５日 

・年末年始休暇、夏季休暇、慶弔休暇・育児休暇あり 

・賞与・昇給は業績・評価による（前年度７月・１２月実績あり） 

・有給休暇：入社３ヶ月後２日・６ヶ月後１０日支給 （以降勤続年数により増加）  

・２０２５年有給取得平均日数：１０．９日／年  

募集職種の仕事内容について 

技術職：テスト・計測・制御システム及びアプリケーション設計・制作（ハード/ 

ソフト有） 

営業職：ルート営業・展示会出展・技術者連携・新規開拓 

事務職：（1）営業推進サポート課（２）総務・経理課 

＊詳細は求人票をご確認ください 

選考方法について 

・選考方法： 

１次面接（就職面接会）→2 次面接・筆記試験※→3 次面接→最終面接→内定 

・応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状 

・選考場所：本社（２次面接以降） 

※筆記試験は言語試験・数理試験・パーソナリティ診断 

また、職種によって技術試験・PC 試験がございます 

※１次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施します 

※状況により、選考回数が変更される可能性もございます 

求める人物像について 

モノづくりがお好きで、自ら考えて行動できる方 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


