
令和8年2月16日

  

＼ねじに関して困っている世界のお客様に、技術と安心で貢献します／

福利厚生

事業内容

完全週休2日

年間休日120日(一斉有給消化1日含む)

介護休暇、結婚休暇(5日)あり

交通費規定支給(上限有／月3万円迄)

退職金制度(勤続2年以上)

表彰制度(賞金あり）

健康診断、インフルエンザ予防接種あり

育休取得実績あり(男性社員も取得多数）

自動車や建築など社会に欠かせない「ねじ」の設計開発・製造・販売を行っています。

お客様とのコミュニケーションを大切にし、ねじのプロとしてお困りごとを技術と安心

で解決したいと考えています。

仕事内容

＜営業職＞

顧客訪問によるねじの販促やお客様の要望に対する提案

先輩社員による教育制度あり、業績手当あり、新規顧客開拓手当あり(賞与時)

＜製造職＞

機械操作によるねじ製造、生産管理

自主保全士、電気工事士、機械保全技能検定などの資格取得応援あり


