
Daily企業説明会用「企業PRシート」 実施日：令和8年1月16日

　
　　　　児童発達支援・放課後等デイサービス

　　　　　　株式会社テルテラ

Q.児童発達支援・放課後等デイサービスとは？
A.障がいのあるお子さんを支援するための通所型のサービスです。お子さんの発達を
サポートし、社会生活を送る上で必要な力を育むことを目的としています。
児童発達支援は主に未就学のお子さんが対象で0歳から利用できますが、多くの場合1
歳半健診等で発達について相談した後に利用を始める方が多いようです。放課後等デ
イサービスは小学生～高校生（原則18歳迄）の就学中のお子さんが対象です。
両サービスともに、お子さん一人ひとりの困りごとに合わせて支援計画を作成し、個
別のプログラムを通じて支援していくという点は共通しています。障害のあるお子さ
んの最善の利益を守り、専門的な知識や経験に基づいて、お子さんが生きる力を引き
出す役割を担っています。

Q.児童指導員が歩むキャリアステップは？
A.児童指導員として5年以上の実務経験があり、
所定の研修（基礎・実践）を修了することで
「児童発達支援管理責任者」という資格を取得
できます。この資格を取得すると放課後等デイ
サービスで教室の責任者として働くことが可能
となり、子ども・保護者との面談を通してニー
ズを適切に掴み個別支援計画を作成して療育を
指導したり、支援の実施状況の確認・評価を行
うといった業務を担うことになります。

当社は大阪市内で現在2事業所を運営しています。グループ会社（豊中
市、横浜市、川崎市）も含め、次々と新たな事業所を開設しており今後も
益々の成長を目指しています。

　◆未経験からでも働きやすい職場（豊富な専門職スタッフによるOJT、サポート）
　◆子どもの成長に寄り添える遣り甲斐（アイデア「やってみたい」が歓迎される環境）
　◆良好なワークライフバランス（駅近、残業ほぼ無し、休みが取りやすい）

業種

地域

障害者福祉事業

株式会社テルテラ
大阪市西区

大阪新卒応援ハローワーク


