
私たちはダイハツのティア１（直接取引）企業であり、自動車の樹脂（ﾌﾟﾗｽﾁｯｸ）部品を製造

するメーカーです。大阪万博では会場移動用の高齢者向け四輪バイクも手がけました。 

開発⇒金型⇒成形⇒組立まで自社で行う一貫生産システムが大きな強みです。 

上司も先輩も、誰もが身近な存在で、チーム一丸となって技術を進化させているのが当社の

魅力。社歴問わず意見交換も活発で、ノビノビと個性を伸ばしていける環境です！ 

事業内容、特徴・社風など 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！４月入社 企業説明付き就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

河村化工 株式会社 茨木工場  
                                  

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

募集職種 

総務職  ２７１５０－３７１５８ 

技術開発 ２７１５０－１７６５８ 

AI・社内 Web ｱﾌﾟﾘ開発 ２７１５０―２０２５８ 

金型設計・加工 ２７１５０－１９８５８ 

設備保全 ２７１５０－１８９５８ 

 

 

 

【企業概要】 

所 在 地  大阪府茨木市南耳原２-8-35 

就 業 場 所  同上 

設 立  昭和４４年 

従 業 員 数   ６４１名（企業全体） 

年間休日数  １２０日 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ https://www.kawamura-kako.co.jp/ 

 



研修制度について 

➀新入社員研修（会社規定・グループワーク・ビジネスマナー等） 

➁OJT 研修（配属部署にて先輩社員からの教育） 

福利厚生について 

退職金制度、交通費規定内支給、育児・介護休業制度、自動車紹介販売制度 

昼食代補助制度、資格支援制度 

自転車・バイク通勤可 

土曜は１年に１回の出勤のみなので土日はほぼ休み。GW、夏、年末年始は工場も 

止め、全社一斉に休みます（８日～１２日連休/カレンダーによる）。 

募集職種の仕事内容について 

総 務 職：管理部門でのお仕事です。適性に応じ、人事・経理・情報システムのいず 

れかを担当し、現場を支える総務業務も行って頂きます。 

技術開発：自動車部品の開発業務です。製品設計・材料選定・金型準備・生産準備を 

行います。 

AI・社内 Web ｱﾌﾟﾘ開発：業務効率化・工場自動化に向けた開発を行います。 

金型設計・加工：自動車部品用の金型の設計・製造を行います。工場内冷暖房完備。 

設備保全：工場自動化に向けた生産設備の設計・開発。 

生産設備・工場全体の保守管理を行います。 

選考方法について 

・選考方法：１次面接（就職面接会）→2 次面接・職場見学→内定 

・応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状 

・選考場所：茨木事業本部 

※１次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施します 

求める人物像について 

総務職：コミュニケーション力・臨機応変な対応力のある方。 

技術開発、金型設計・加工、設備保全：ものづくりに興味のある方。 

AI・社内 Web ｱﾌﾟﾘ開発：学校でプログラミングの勉強をされた方。 

もしくはプログラミングの知見のある方。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


