
創業 50年以上の実績をステップに、挑戦によってさらなる進化を目指す物流会社です。 

時代の変化の先頭に立ち、お客様との長期的な信頼関係を築き、物流を通じて社会に貢献

することに取り組んでいます。 

社員の仲は良く、新しいことに次々とチャレンジしています。 

事業内容、特徴・社風など 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！年内内定 企業説明付き就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

株式会社 手原産業倉庫  
                                  

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

募集職種 

物流マネージャー職（大正） 25060-13658 

物流マネージャー職（大阪） 25060-15858 

システム企画業務職（大正） 25060-19558 

物流センター事務職（大阪）  25060-32058 

  

 

 

【企業概要】 

所 在 地  滋賀県野洲市野洲 1548 

就 業 場 所  大阪市大正区平尾 1-2-56  大阪府茨木市宮島 2-5-1 

設 立  1972年 

従 業員数   672 名（企業全体） 

年間休日数  110日 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ https://www.tehara.co.jp/ 

 

TEHARA 

採用 HP YouTube 



研修制度について 

研修：入社時研修、フォローアップ研修（入社後 6ヶ月後）、年次研修、 

自由参加型社内教育研修 

自己啓発支援：資格取得のための講習会参加、各種セミナーへの参加 

福利厚生について 

①社会保険、雇用保険、労災保険 

②有給休暇 入社後 6ヶ月後から 10 日付与＋1 年目は入社時に特別有給休暇 5日 

③育児・介護休業制度 

募集職種の仕事内容について 

物流マネージャー職：ヒト・モノ・カネ・システムのマネジメント 

システム企画業務職：社内システムエンジニア 

物流センター事務職：事業所勤怠、各種手続き 

選考方法について 

・選考方法：会社説明会、一次面接（大阪新卒応援ハローワーク）→ 

センター見学会（大阪または滋賀／対面）→二次面接（WEB）→先輩社員面談

（WEB）→最終面接（大阪または滋賀／対面）→面接フィードバック→内々定 

・応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状 

・選考場所：各就業場所 

※一次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施します 

求める人物像について 

周りを巻き込みながら、主体的に行動できる方 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              

 

 

 


