
事業内容は、食料品・住居関連商品・酒類等を販売するスーパーマーケットの経営と

なります。 

167 店舗ございますが、各店舗、各部門に権限がありますので地域状況を見た売り場

づくりができることが万代の特徴となります。従業員間は非常にフラットですのでな

んでも聞ける環境です。 

事業内容、特徴・社風など 

 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！４月入社 企業説明付き就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     
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集職種に関連するイメージ画像 

（事業所内や職場の方の写真など） 

募集職種  

販売職（食品スーパーマーケット） 

27070-249448 
 

 

 
【企業概要】 

所 在 地  大阪府東大阪市渋川町３－９－２５ 

就 業 場 所  大阪府内の他、京都・兵庫・奈良・三重のうち通勤範囲の店舗。 

設 立  昭和 37 年 

従 業 員 数   21,153 名（企業全体） 

年間休日数  113 日（来年より 114 日） 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ https://www.mandai-net.co.jp/ 

 

 



研修制度について 

入社後、社会人としての基礎研修、法律関係の知識などを一通り学習したのちに研修

センターにて各部門に分かれて 2～3 週間ＯＪＴを受けていただきます。現場に配属

されてからは 3 年間にわたってフォローアップ研修やご自身で選んで受講して頂く選

択型研修をご用意しております。 

福利厚生について 

社会保険完備（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）、慶弔見舞金制度、財形

貯蓄、退職金（確定拠出年金制度）、短時間勤務制度、自社健康保険組合、計画年休

制度、自社保育所運営、各店舗、喫煙室完備(分煙） 

募集職種の仕事内容について 

販売職： 

農産、水産、畜産、惣菜、ベーカリー、デイリー、グロッサリー、レジ各部門に配属

されます。品出し、在庫管理・発注、接客、売り場つくり、将来的には従業員管理な

どまで行っていただきます。 

選考方法について 

・選考方法：１次面接（就職面接会）→2 次面接・筆記試験→役員面接→内定 

・応募書類：履歴書（エントリーシート）、ハローワーク紹介状 

・選考場所：本社南側の万代会議棟 

※１次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施します 

求める人物像について 

販売職： 

接客が重要になりますので元気で明るく笑顔でお客様をお迎えするということが前提

となります。そのうえで、社員として常に店内だけでなく店外、一般社会に対しても

アンテナをはって様々な情報を収集して頂き、売り場づくりに寄与して頂ける人材を

募集しております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


