
エス・アイ・エス株式会社は、大きく分けて２つの事業を行っています。 

１つは、企業における情報セキュリティ対策へのご支援、もう１つはＩＴシステム・

インフラの設計・開発・構築・運用です。 

毎年、新卒で入社されている方は、大学卒の方は文系学部出身の方がほぼ 100％を占

めています。年の近い先輩社員が多く、一部のメンバーは休日に一緒に遊びに出かけ

るなどと、公私共に充実した毎日を過ごしています。 

 

事業内容、特徴・社風など 

 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！４月入社 企業説明付き就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

エス・アイ・エス株式会社 
                                  

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

募集職種 

 

システムエンジニア（運用）職 

 27030-202848 

のイメージ画像 

 

【企業概要】 

所 在 地  大阪府大阪市西区江戸堀 1-10-8 パシフィックマークス肥後橋 7 階 

就 業 場 所  同上 

設 立  2004 年 7 月 

従 業 員 数   73 名（企業全体） 

年間休日数  124 日 

育児休業取得実績  無 

企業ホームページ https://sis-g.co.jp/ 

 

はじめまして！ 

エス・アイ・エス株式会社 採用担当の山本です。 

弊社では社員同士のつながりを大切にしています。プロジェクトリーダ

を中心としたフォロー体制も充実！ 

成長も、働きやすさも両方大切にできる環境で、社会人としての 

第一歩を踏み出してみませんか？ 

 



研修制度について 

入社後、1 週間は他拠点の新卒採用者と合同研修を行い、社会人としてのマナー研修

や会社の事業についてじっくり研修します。各拠点にて、IT の基礎知識を３週間ほど

座学での研修後、プロジェクトに配属、さらにＯＪＴを実施します。 

福利厚生について 

各種社会保険（年金保険、健康保険、雇用保険、労働災害保険）加入。育児・介護休

暇制度あり。 

スポーツジムやアミューズメント施設・宿泊施設などが割引料金で利用できる中小企

業福祉サービスセンター加入。資格取得時のお祝いの支給。半期ごとの社内表彰制度

があります。 

募集職種の仕事内容について 

システムエンジニア（運用）職 

 このお仕事は、現在稼働しているシステム、IT インフラなどが問題なく動き続ける

為に保守・監視などを行っていただきます。最初はマニュアルに従い、機器を操作い

ただくので、未経験の方にも安心して仕事に取り組んで頂けます。  

選考方法について 

・選考方法：１次面接（就職面接会）→2 次面接（役員面接）・SPI→内定 

・応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状 

・選考場所：本社 

※１次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施します 

求める人物像について 

システムエンジニア（運用） 

 マニュアルに記載の通り機器を操作いただくお仕事ですが、マニュアル内の指示に

は一つ一つ意味・目的があります。ただ機器を操作するのではなく、何のためにこの

操作をするのか等を考えながら仕事に取り組んで頂ける方が入社後活躍しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


