
大阪府下を中心に冠婚葬祭事業を展開する。主に人生の節目の行事をお手伝いする

サービスを提供している。葬儀式場「玉泉院」、家族葬向け会館「メイプルホール」

などの式場を運営し、サービス提供の基盤も充実している。 

そのほか関連会社として、少額短期保険事業などのビジネスも展開し、消費者生活

のトータルサポートを目指している。 

事業内容、特徴・社風など 

募集職種の仕事内容について 

総合職 

葬祭部門、営業部門または管理協力部門のいずれかに配属されることとなります。

葬祭部門は、関連事業に係る接遇業務及びその準備。営業部門は、会員等募集に係

る営業活動及び営業所の運営管理。管理協力部門は、社内事務または顧客管理およ

びその事務。 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！４月入社 企業説明付き就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

株式会社 京阪互助センター  
                                  

 

 

    

  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

募集職種 

総合職  ２７０２０－３３９１４８ 

 
 

 

【企業概要】 

所 在 地  大阪府大阪市北区長柄西 1-6-14 

最 寄 駅  大阪メトロ 天神橋筋六丁目から徒歩 8 分 

就 業 場 所  大阪府内(新入社員研修後、決定) 

設 立  昭和４６年 

従 業 員 数   ４５１名（令和６年 11 月末現在） 

年間休日数  １２０日 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ https://www.keihango.co.jp/ 

 



研修制度について 

約 1 か月の集合研修で、会社の全体像や各部門、事業内容などを学んでいただきま

す。合わせて社会人共通のビジネスマナーや当社に必要不可欠な接遇マナーを習得し

ます。 

集合研修終了後、それぞれ各部署へ配属し、先輩社員のＯＪＴ研修を受けます。 

また年 1 回、全従業員対象の集合研修を行っています。 

福利厚生について 

社会保険等(雇用 労災 健康 厚生)、育児休業制度、通勤手当全額支給、その他対象

者に家族住宅手当等各種手当が支給されます。 

また勤続 3 年以上の方には、退職金制度があります。 

当社はすべての従業員がワークライフバランスを感じられるような会社を目指し、

有給休暇の積極的な取得と時間外勤務の減少に取り組んでいます。 

 

選考方法について 

・選考方法：１次面接（就職面接会）→2 次面接（役員面接）・筆記試験→内定 

・応募書類：履歴書、卒業見込証明書、ハローワーク紹介状 

※卒業見込証明書は２次面接の時でも可 

・選考場所：１次面接 大阪新卒応援ハローワーク 

２次面接 当社経営本部施設(大阪府守口市浜町１－７－１１) 

求める人物像について 

求める人物像 

人と接することが好きな人で、相手を思いやる気持ちを常に意識できる人 

新しいことを吸収し、それを活かそうとする考えを持ち続けられる人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


