
 

事業内容、特徴・社風など 

 

 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！年内内定 合同企業説明・就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

生活協同組合おおさかパルコープ  
                                  

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

共同購入事業（カタログでご注文いただいた商品を、週１回決まった曜日にお 

届けする）、店舗事業（９店舗）、生活サポート事業（旅行、チケット、夕食 

弁当の宅配、葬祭などくらし全般に関するサービス提供）、福祉事業、共済、 

その他（住宅、保険など提携事業）の事業活動を通じて、組合員さんのく 

らしに役立つ商品やサービスを提供しています。 

 

 

 

募集職種 

 

総合職 27020- 460148 

  

 

 

【企業概要】 

所 在 地  大阪市都島区東野田町 1-5-26 

就 業 場 所  大阪府内１６支所及び９店舗のいずれか 

設 立  昭和 50 年 

従 業 員 数   2,798 人 

年間休日数  119 日 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ https://www.palcoop.or.jp/ 

 

 



研修制度について 

新入職員研修(6 ヶ月) 

安全運転研修 

マナー研修 

産地研修 など 

福利厚生について 

社会保険完備、共済制度、退職金制度、共済会（補助金）、 

健康診断、結婚祝い金、出産祝い金、小・中・高・大学（短大・専門）入学祝金、 

5 年ごとに勤続表彰（25 年まで）、旅行補助金、制服貸与、財形貯蓄制度、貸付金制

度など 

 

募集職種の仕事内容について 

総合職：初期配属は、配送センターか店舗の仕事に配属になります。 

    総合職でのお仕事ですので、配送や営業のお仕事や店舗のお仕事 

商品部や経理や人事など様々なお仕事があり、色んなキャリアが 

描けます。 

 

選考方法について 

・選考方法：１次面接（就職面接会）→2 次面接(配送センター)→役員面接→内定 

・応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状 

・選考場所：パルコープ京橋本部、各配送センター 

※１次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施します 

求める人物像について 

・人と接する事が好きな方 

・人に感謝される事にやりがいを感じる方 

・地域密着で地元に貢献したい方 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


