
シノブフーズは 2024 年で設立 54 周年を迎えました。創業当時は、お寿司の製造・

卸から開始。以降、40 年以上のロングセラー商品「おにぎり Q」や、2011 年よりモン

ドセレクション金賞受賞のサンドイッチ「エピ・ムー」など、多くのお客様から愛され、

親しまれる商品を開発してきました。昨今では「冷凍弁当」や「冷凍惣菜」、「冷凍おせ

ち」をはじめとする冷凍事業の拡大に努め、手づくり感やできたて感へのこだわりはその

ままで、お客様の多様なニーズに応える良品づくりに取り組んでいます。 

事業内容、特徴・社風など 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！年内内定 合同企業説明・就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

シノブフーズ株式会社  
                                  

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

募集職種に関連するイメージ画像 

（事業所内や職場の方の写真など） 

募集職種 

① 総合職（製造管理・営業・商品開発・品質管理・

管理部門）/大阪工場     27020-414648 

② 管理部門：情報システム/本社  27020-416548 

 

企業のイメージ画像 

その他、学生等にアピールできるイメージ画像など 

【企業概要】 

所 在 地  大阪府大阪市西淀川区竹島 2 丁目 3 番 18 号 

就 業 場 所  総合職：大阪工場：大阪府大阪市西淀川区福町 1 丁目 9 番 16 号 

情報システム：本社：大阪府大阪市西淀川区竹島 2 丁目３番１８号 

設 立  昭和 46 年 

従 業 員 数   2,200 名（企業全体） 

年間休日数  115 日 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ https://www.shinobufoods.co.jp/ 

 



研修制度について 

・新入社員研修 

・半年フォローアップ研修 

・社外セミナーへの参加 

・階層別研修 など 

福利厚生について 

・社会保険完備：健康保険、厚生年金、雇用保険、労働災害補償保険（労災） 

・休 暇 制 度：有給休暇、慶弔休暇、リフレッシュ休暇（年９日間）、育児休暇（産

後パパ育休）、産前産後休暇、介護休暇（その他育児短時間勤務、子

の看護休暇等あり） 

・諸 手 当：交通費全額支給、家族手当、住宅手当、資格手当、深夜割増手当、時

間外手当（1 分単位で支給） 

・福 利 厚 生：慶弔見舞金制度、社員持株会、社宅制度（規定あり）、退職金制度

（3 年以上在職者対象）など 

募集職種の仕事内容について 

① 総合職 

製造管理：製造に携わるスタッフへの指導や指示出し、進捗・工程管理を行って 

いただくお仕事です。 

営業：自社製品の魅力を伝え、さまざまな本部様に商品提案を行っていただくお仕事 

です。 

その他、商品開発・品質管理・管理部門があり、ご本人の希望に応じて配属を 

いたします。 

② 情報システム：会社全体のシステム、機械のネットワークを管理いただくお仕事 

です。（社内 SE） 

選考方法について 

・選考方法：１次面接（就職面接会）→WEB 適性テスト→役員面接・鼻前庭検査→ 

内定 

・応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状 

・選考場所：役員面接は本社（関西圏にお住まいの方） 

※１次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施します 

※選考方法や面接回数を一部変更する場合がございます。 

※鼻前庭検査とは食品の安全確保のため、全従業員に実施している衛生検査です。 

 黄色ブドウ球菌の保菌状態をお調べする30 秒程度の簡単な検査です。 

求める人物像について 

入社後、ほとんどのメーカーが工場研修(半年～1 年)を行いますが、弊社は 1 か月半ほ

どの工場研修を経て良品づくりのノウハウや心構えを学び、5 月半ばから本配属となり

ます。比較的早くから各配属先の基本業務を覚え、その職種のプロフェッショナルを目

指していくことができるため、チャレンジ精神が豊富な方を求めています。完璧でなく

て構わないので、まずは挑戦、経験してみようという気持ちがあれば十分です。 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


