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参加企業ＰＲシート                     

 

株式会社 中央電機計器製作所  
                                  

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【企業概要】 

所 在 地  大阪府大阪市都島区内代町 2-7-12 

就 業 場 所  同上 

設 立  昭和 35年 

従 業 員 数   47名(企業全体) 

年間休日数  123日(完全週休二日制) 

育児休業取得実績 有(復帰率 100％) 

企業ホームページ https://www.e-cew.co.jp/ 

 

 

募集職種 

ハードウェア技術職 27020-292848 

ソフトウェア技術職 27020-280748 

事務職       27020-408548 

 
 

 

 

 



テスト・計測・制御システムの開発・設計・製作が主な事業です。弊社は製造業の中

でも、比較的安定した電気計測機器業界に属しています。お客様の課題に合わせたカ

スタムメイドでの製作が 8～9割で、ハード・ソフト両面から開発・設計・製作出来

ます。また、AI（画像処理）技術を活用して物体検出、外観検査を行う製品や、ロー

カル 5G を活用し、工場などにある設備の遠隔監視・制御を可能にするDXソリュー

ションの開発・設計・製作を行っています。 

事業内容、特徴・社風など 

研修制度について 

社内研修：入社前研修、入社後研修(3か月間)、技術に関する勉強会や社内塾あり 

社外研修：社外技術・スキルアップセミナー研修あり 

福利厚生について 

福利厚生：健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

資格試験補助制度(社内支給基準による) 

社員親睦イベント(年 2回)、産休育休制度完備(取得・復帰実績あり) 

交通費：別途支給(上限 3万円) 有給休暇：2023年平均有休取得日数 11.7日 

募集職種の仕事内容について 

ハードウェア技術職：デジタル・アナログ回路設計及び機構設計、電子機器組立 

ソフトウェア技術職：テスト・計測・制御システム及びアプリケーション設計・制作 

技術職はお客様への課題ヒアリングから設計、製作、納品まで一貫して経験が可能。 

ソフトウェア技術職の主な使用言語：LabVIEW、C#、C＋＋、.NET、Python等 

事務職：電話や来客対応、見積作成、仕様書等のドキュメント作成、広報活動、 

展示会出展に関わるサポート業務、その他、総務関係の業務 

選考方法について 

選考方法：１次面接（就職面接会）→2次面接・筆記試験→最終面接→内定 

応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状 

選考場所：本社 ※１次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施 

求める人物像について 

☆モノづくりに興味がある方 

☆自らの成長を求めて、周囲と協働しチャレンジし続ける、強い思いを持った方 

 

弊社では社員それぞれ、お客様が抱える様々な課題に積極的に立ち向かうため、常に

自己研鑽を怠らず、自分の成長を追求し続けます。国籍、性別、年齢の壁を越えた多

様性を認める環境があり、チームワークを大切にやり遂げる事を大切にしています。 

是非、弊社で自分の仕事に働きがいを見つけませんか？ 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


