
★日本のインフラを支えるメーカー＆商社★ 

コンドーテックは「商社」そして「メーカー」としての 2つの顔を持ちます。「街中

どこを見渡しても当社の取扱品が使われている！」と言ってしまえるほど、様々な業

界に製商品を提供し、その数約「5万点以上」と多岐にわたります。主な取扱商材は

【建設資材】。なじみのない単語かも知れませんが、業界を問わず日常生活の様々な

ところで使用され、人々の生活を支えています。 

事業内容、特徴・社風など 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！１０月内定！ 企業説明付き就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

コンドーテック株式会社  
                                  

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

募集職種 

総合職  27030－174248 

 
 

 

   

【企業概要】 

所 在 地  大阪府大阪市西区境川２－２－９０ 

最 寄 駅  弁天町駅から徒歩１０分 

設 立  １９４７年 1月 

従 業 員 数   ８０１名 

年間休日数  １２１日 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ https://www.kondotec.co.jp/ 

 

 



研修制度について 

【年次研修】新入社員研修、フォローアップ研修、3年目研修、中堅社員研修、10

年目研修 

◎企業理念「私達は未来を築く人材を育て」とあるように、人材育成に注力していま

す。ご入社いただいてから 1ヶ月間は同期生と大阪本社にて集合研修を受けていただ

きます。当社は全国に拠点を構えているため、配属後は遠く離れることもあります

が、同期生は特別なつながりを持つ仲間であり、良きライバルであると同時に良き理

解者となります。 

【その他研修】製品技術研修、各種専門研修、管理者研修、公的資格取得補助制度、 

通信教育補助制度 など 

福利厚生について 

★借上社宅制度★ 

現在お住まいのところから通えない配属先になった場合、借上社宅制度をご利用いた

だけます。入社 5年目までは自己負担 5,000円程度でご入居いただけます。 

【その他】各種社会保険（健康・厚生年金・労災・雇用）財形貯蓄、社員持株会、リ

ゾートホテル、通信教育補助制度、慶弔見舞金制度、帰省旅費制度、資格取得補助制

度、家賃補助制度、確定拠出型年金制度、譲渡制限付株式付与制度（RS） など 

募集職種の仕事内容について 

総合職（営業、業務、生産技術、品質管理）など 

・営業：営業部での営業は卸売業者や小売店に対して、鉄構営業部では鉄骨加工業者

に対して営業活動を行います。 

・業務：お客様からの電話・FAX 等でのご注文や見積依頼への回答を行います。 

・生産技術：製造ラインをより良くするための提案や、製造コスト削減のための計

画、機械のメンテナンスなどを行います。 

・品質管理：工場で製造した製品の品質管理を行います。～詳しくは説明会にて！～ 

選考方法について 

・選考方法：１次面接（就職面接会）→適性テスト（WEB 受検） 

→最終面接（大阪本社対面）→内定 

・応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状、成績証明書、卒業（見込）証明書 

※１次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施します。 

 選考中に追加で面接をお願いする場合がございます。 

求める人物像について 

求める人物像：「あなたの夢を応援します！」 

・コンドーテックに入社してなにをやりたいのかを語れる人 

・そこに向けてのチャレンジと忍耐を継続できる人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


