
 

事業内容、特徴・社風など 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！１０月内定！ 企業説明付き就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

三宝電機株式会社  
                                  

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

    日本の各種製造業を代表する様なメーカ様の工場での電気設備、空調設備の企画・ 

設計・施工・メンテナンスをおこなう総合設備ｴﾝｼﾞﾆｱﾘﾝｸﾞ企業です。工場以外には、 

  庁舎、病院、美術館、空港、メガソーラー発電、ごみ焼却プラント、高速道路、空港、 

  テーマパーク等でも実績を積んでおります。ものづくりを支える企業として、また 

  社会インフラを支える企業として社会に貢献しております。 

 

募集職種 

総合職２７０２０－２９８７４８ 

【企業概要】 

所 在 地  大阪府大阪市北区大淀中 1-5-1 

最 寄 駅  JR 大阪駅から徒歩１２分 

設 立  昭和２３年 

従 業 員 数   ２８６名（企業全体） 

年間休日数  １１６日 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ http://www.seamec.co.jp/ 

 

 

http://svr-osaka8/homepage/index.html
http://www.seamec.co.jp/


研修制度について 

新人研修：半年間以上の研修で、ﾋﾞｼﾞﾈｽ、ﾏｲﾝﾄﾞ、技術、技能、各種国家資格取得も 

全員で合格を目指す。 

OJT 研修：２年間 

階層別研修、専門別研修、管理職研修 等   

福利厚生について 

施設）独身寮、社宅、保養所、契約リゾート 

制度）財形貯蓄、確定給付企業年金、法定外労災、総合福祉保険等 

募集職種の仕事内容について 

総合職：全員が文系・理系関係なく半年間は、技術、ﾋﾞｼﾞﾈｽ、幅広く学び、資格 

試験にも全員がチャレンジします。後半半年は、施工管理を全員経験します 

    ２年目から正式配属となり、施工管理、設計、プラント制御、情報ｼｽﾃﾑ、 

技術開発、営業、経理、総務、購買等に配属されます。 

選考方法について 

・選考方法：１次面接（就職面接会）→本社での会社説明会・見学会→ 

2 次面接・筆記試験→役員面接→内定 

・応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状、卒業見込証明書、成績証明書 

・選考場所：本社 

※１次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施します 

求める人物像について 

総合職：ものづくりに興味がある方、チームワークが好きな方、 

知的好奇心旺盛な方、自立している方、チャレンジできる方 

コミュニケーション能力に自信がある方、明るく、元気で、素直な方、 

＜上記の中で、複数 マッチするところがあれば大丈夫です。＞ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


