
建設機械のレンタルを主軸に販売・メンテナンスを行う「総合レンタル商社」で

す。関西圏を中心にエリア内トップクラスの２１拠点を展開する地域密着型の企業

で、私たちの暮らしや経済活動を根底から支えています。 

 北摂・河内・奈良・滋賀・京都の関西圏に密着した拠点展開をしており、住み慣

れた地域で活躍していただける地域限定採用を行っています。 

事業内容、特徴・社風など 

大阪新卒応援ハローワーク 「目指せ！１０月内定！ 企業説明付き就職面接会」 

参加企業ＰＲシート                     

 

奥村機械株式会社  
                                  

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

募集職種 

営業     ２７１８０－１４１４８ 

内勤営業（フロント） 

２７１８０－４８２４８ 

【企業概要】 

所 在 地  大阪府守口市大日町３－４－３６ NOORDWESTEN 大日ビル５階 

最 寄 駅  大阪メトロ谷町線または大阪モノレール「大日」駅から徒歩３分 

設 立  昭和３９年 

従 業 員 数   ２９２名（企業全体） 

年間休日数  １２５日 

（完全週休２日制・土・日・祝・長期休暇） 

育児休業取得実績 有 

企業ホームページ https://okumura-kikai.co.jp/recruit/ 

 

 

採用 HP 



研修制度について 

入社後：スタートアップ研修（2週間程度：ビジネスマナーなど） 

→サービス研修（商品知識習得）→フロント研修（業務フロー習得） 

   →例年９月２１日に本配属 

研修切り替わり毎に、振り返りと今後の基礎知識習得のため集合研修を実施。 

配属時研修・２～５年目フォロー研修を実施。 

 

福利厚生について 

・年間休日１２５日（完全週休２日制）・交通費全額支給・財形貯蓄・慶弔休暇 

・慶弔金・借上社宅制度・退職金（確定拠出企業年金・確定給付企業年金） 

・出産育児休業取得実績あり（取得後復帰実績あり・男性取得実績あり） 

・有給休暇（初年度 3か月で 2日付与※条件あり・半日単位取得・平均 11.３日取得） 

 

募集職種の仕事内容について 

営業：お客様の事務所や工事現場を訪問し、必要とされている商品（重機から工具 

まで、工事に関わるもの全般）・サービスを提案します。営業車で所属する営業所 

のエリア内を中心に活動します。 

内勤営業（フロント） 

 ：お客様からの商品の注文を手配し提供します。最適な状態の機械を提供する 

ために、メンテナンス職や他拠点と在庫調整をして、迅速に要望にお応えしま 

す。お客様からの電話で受注し、来客対応で商品を提供します。 

 

選考方法について 

・選考方法：１次面接（就職面接会）→会社訪問会（筆記試験有り・対面） 

→２次面接（対面または WEB）→役員面接→内定 

・応募書類：履歴書、ハローワーク紹介状 

（※２次面接通過後、卒業見込み証明書・成績証明書） 

・選考場所：本社（大阪府守口市大日町） 

１次面接（就職面接会）は大阪新卒応援ハローワークで実施します！ 

求める人物像について 

・何事にも興味を持って「行動」できる人 

・明るく「コミュニケーション」がとれる人 

・素直で謙虚な姿勢で「成長しつづける」ことが出来る人 

・地域の発展に貢献したい人「地域限定採用」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


