
Daily企業説明会用「企業PRシート」 実施日：令和6年5月8日

企業向けシステムの開発・保守を行っています。（ＢtoＢ）

仕事の場所はお客様先（大阪市内）がメインでテレワーク併用が

多いです。（出社頻度は週０回～週５回）

＜先輩社員に聞いた会社のいいところ＞

・資格手当がある（モチベーションにつながる）

・資格手当が毎月支給される（金額は説明会時にお伝えします）

・社員同士の交流がある（月１回の勉強会等）

・社内行事を強制しない（勉強会は自由参加）

・スキルにあった仕事をさせてもらっている。（４年目）

・アットホームな雰囲気（毎月の勉強会の雰囲気）

・風通しがよい（少人数なので意見を伝えやすい）

・気軽に相談でき、リアクションが早い

社員満足度の向上を図ることで、お客様満足度の向上、社会への

貢献が出来ると考えています。

　

＜入社後の仕事のイメージ＞

①仕事場の環境に慣れる（職場ルールやツールの使い方等）

②先輩社員のフォローのもと、改修等の仕事を覚える。

※一からプログラムを組むことはほとんどありません。

③フォローなしで仕事を完結させる

＜その他＞

・帰社日はありません。（書類は電子化）

・企業年金基金に加入しています。

・転勤はありません。

・１週間以内に面接をします。

弊社ブースにてお待ちしております。

弊社HPはこちら↓

業種

地域

情報サービス業

株式会社　シーエスアドバンス
大阪市北区

大阪新卒応援ハローワーク


