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大阪新卒応援ハローワークからの就活ワンポイント NO.43
『志望動機（150～200字程度の場合）』編

ＥＳの志望動機を150～200字程度で…という指定がある場
合、短すぎてどう書いていいのか分からない…？
そんな時必ず伝えるべきポイントを整理してみました。

Point１ 貴社の事業内容の強みを自分はどう捉えているか

Point２ 貴社の考え方や社風の良さを自分はどう思うか

Point３ 入社後、何を目標に働きたいか

上手くまとめるコツは、結論を簡潔に書くことです。
どうしても付け加えたいことがあれば、結論の後に。

説明会やインターンシップなどに参加されている場合、
そこで聞かれた内容はより説得力があると思います。

またＥＳの質問項目の中に、「入社後の目標」があれば
敢えて志望動機に書く必要はありません。

しかし難しいのは「入社後の目標」ではないでしょうか？
そこでお勧めするのは「逆質問」です。
「入社後の目標をより明確にする為にお聞きします。御社
で入社５年目で一番活躍している方のお仕事ぶりを教えて
ください。」

志望動機のポイントは相手をどれだけ理解したかです。
それでも思いつかない場合は、ぜひ大阪新卒応援ハロー
ワークをご利用ください。


