
大阪新卒応援ハローワークからの就活ワンポイント ＮＯ.１５

『ハローワーク求人票の見方』

企業の福利厚生が気になる方がチェック
すべき欄はここです！

①「補足事項欄」「特記事項欄」
例えばこんな事が書いてあります！

★慶弔休暇、リフレッシュ休暇等
→年間休日数にカウントされない休暇

★皆勤手当、資格手当、出張手当等
→賃金に加算されていない手当

②「通勤手当」→上限の有無を確認。
支給されない場合もあります。要チェック！

③「時間外」
→実際の年間残業時間を、月平均で表示

④「固定残業代」→給料に含まれており、
残業しなくても支給されます。時間外の時間と
固定残業代○○時間分の数字を比べてみて！

⑤「有給休暇」→入社時休暇有は入社と同時に
付与されます。

⑥「休日等」 の「週休二日制」
毎週→曜日に関わらず毎週必ず2日休み
その他→毎週必ず２日休みとは限らない

⑦「休日等」の「年間休日」
12５日以上→多め
※毎週二日休みとは限らない場合でも年間休日が多い
場合もあるので必ず⑥⑦２つはセットで見ましょう！

求人票には企業情報がたくさん記載されてい
ます。その他のご質問、大阪新卒応援ハロー
ワークまでお気軽にどうぞ♪


