
大阪労働局働き方改革推進本部 企業訪問記 

 

 

訪問年月日 平成 27 年３月 17日 

訪問企業名    (株)丸島アクアシステム 

  業   種    建設業 

 

当日は、中沖剛労働局長から、 

 

 大阪では全体の年間総実労働時間は短くなっているが一般労働者の労働時間は減少して

いないこと、年次有給休暇の取得率は 5 割前後で推移していること、様々な企業で様々な

取組が行われていること、複数の新聞紙上で働き方改革の特集が組まれるなど働き方改革

に対する関心が高まっていることなどに言及しながら取組の必要性を説明し、島岡秀和取

締役社長に要請書を手渡しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 島岡社長からは 

● ものづくりにとって「人」は大切である。 

● 働く環境をしっかりと整えていきたい。 

とのお言葉をいただきました。 

 

 


