
働 き 方 改 革 宣 言 

 

働き方を改革するため、当社はこうします！ 

 

 

上記の宣言を実行するため、以下の取組みを実施します。 

 

平成２９年 ７月１３日 

  タカヤマ金属工業株式会社  

代表取締役 社長 

髙山 正義 

残業時間の削減！ 

宣 言 

＊早朝出社・午後 7時以降の残業を禁止する 

 

＊業務の洗い出しを実施し業務の削減を行う 

 

＊ワーク・ライフ・バランスの取組みを実施する 

具体的実施事項 


