
働 き 方 改 革 宣 言 
 

働き方を改革するため、当社はこうします！ 

 

上記の宣言を実行するため、以下の取組みを実施します。 

 

 

平成２９年 ４月２０日 

 

社会医療法人 ペガサス 

社会福祉法人 風の馬  

        

理事長 馬場 武彦    

ワークライフバランスの向上に取り組みます 

宣 言 

１）仕事のスキルアップ 

キャリアアップ支援、法人内留学制度 

 ペガサスカレッジ制度（法人内研修制度） 

２）サポート 

 子育て支援、メンタルケア（臨床心理士） 

 メンター制度、有給休暇取得率向上 

３）勤務環境改善 

 勤務環境改善検討委員会、超過勤務削減キャンペーン 

具体的実施事項 


