
指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 134,100件 115,722件

②充足数（常用、受理地ベース） 141,300件 126,698件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 37,150件 41,288件

①満足度（求人者） 90.0% 95.4%

②満足度（求職者） 90.0% 96.9%

③紹介成功率（常用） 13.2% 14.2%

①生活保護受給者等の就職件数 6,020件 6,336件

②障害者の就職件数 5,382件 6,426件

③学卒ジョブサポーターの支援による
正社員就職件数

12,681件 15,306件

④ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

23,150件 21,427件

⑤公的職業訓練の修了３ヶ月後の
就職件数

2,728件 3,422件

⑥マザーズハローワーク事業における
担当者制による就職支援を受けた重
点支援対象者の就職率

87.4% 90.4%

⑦正社員求人数 377,565人 384,552人

⑧正社員就職件数 77,200件 61,385件

⑨介護・看護・保育分野の就職件数 19,400件 15,174件

⑩建設分野の就職件数 4,520件 3,275件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　大阪労働局 　平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 7,560件 6,843件

②充足数（常用、受理地ベース） 23,220件 20,702件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 2,750件 3,397件

①満足度（求人者） 90.0% 99.0%

②満足度（求職者） 90.0% 100.0%

③紹介成功率（常用） 12.6% 14.1%

①生活保護受給者等の就職件数 313件 419件

②障害者の就職件数 533件 644件

③公的職業訓練の修了３ヶ月後の
就職件数

294件 325件

④正社員求人数 71,071人 68,092人

⑤正社員就職件数 3,810件 3,119件

⑥介護・看護・保育分野の就職件数 920件 798件

⑦建設分野の就職件数 165件 146件

⑧高年齢者総合相談窓口における就
職率

65.9% 69.1%

⑨障害者チーム支援による就職件数 50人 109件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク大阪東 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 16,950件 14,837件

②充足数（常用、受理地ベース） 18,670件 17,065件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 3,000件 3,825件

①満足度（求人者） 90.0% 88.3%

②満足度（求職者） 90.0% 96.0%

③紹介成功率（常用） 9.0% 9.1%

①生活保護受給者等の就職件数 616件 796件

②障害者の就職件数 520件 681件

③学卒ジョブサポーターの支援による
正社員就職件数

7,394件 8,520件

④ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

3,733件 3,354件

⑤公的職業訓練の修了３ヶ月後の
就職件数

328件 410件

⑥正社員求人数 54,509人 59,646人

⑦正社員就職件数 10,790件 9,254件

⑧介護・看護・保育分野の就職件数 1,680件 1,333件

⑨高年齢者総合相談窓口における就
職率

68.5% 68.7%

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク梅田 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 10,700件 8,882件

②充足数（常用、受理地ベース） 15,530件 13,436件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 1,700件 1,864件

①満足度（求人者） 90.0% 98.0%

②満足度（求職者） 90.0% 96.9%

③紹介成功率（常用） 10.7% 11.8%

①生活保護受給者等の就職件数 462件 520件

②障害者の就職件数 318件 325件

③学卒ジョブサポーターの支援による
正社員就職件数

197件 218件

④ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

1,773件 1,595件

⑤公的職業訓練の修了３ヶ月後の
就職件数

145件 169件

⑥マザーズハローワーク事業における
担当者制による就職支援を受けた重
点支援対象者の就職率

87.4% 95.1%

⑦正社員求人数 41,414人 41,418人

⑧正社員就職件数 6,320件 4,720件

⑨両立支援求人への就職件数 200件 291件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク大阪西 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 13,350件 12,175件

②充足数（常用、受理地ベース） 10,980件 9,994件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 3,340件 3,401件

①満足度（求人者） 90.0% 97.4%

②満足度（求職者） 90.0% 97.6%

③紹介成功率（常用） 11.8% 13.4%

①生活保護受給者等の就職件数 924件 1,263件

②障害者の就職件数 520件 700件

③学卒ジョブサポーターの支援による
正社員就職件数

863件 877件

④ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

2,710件 2,018件

⑤公的職業訓練の修了３ヶ月後の
就職件数

372件 407件

⑥正社員求人数 31,374人 32,468人

⑦正社員就職件数 7,700件 6,245件

⑧介護・看護・保育分野の就職件数 2,000件 1,786件

⑨障害者のチーム支援による就職件
数

150件 174件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク阿倍野 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 7,920件 6,421件

②充足数（常用、受理地ベース） 10,650件 9,829件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 3,330件 3,411件

①満足度（求人者） 90.0% 96.2%

②満足度（求職者） 90.0% 94.6%

③紹介成功率（常用） 13.5% 15.1%

①生活保護受給者等の就職件数 429件 431件

②障害者の就職件数 470件 514件

③学卒ジョブサポーターの支援による
正社員就職件数

528件 639件

④ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

1,262件 1,095件

⑤公的職業訓練の修了３ヶ月後の
就職件数

164件 246件

⑥正社員求人数 37,870人 36,053人

⑦正社員就職件数 4,580件 3,377件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク淀川 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 10,600件 9,406件

②充足数（常用、受理地ベース） 10,880件 10,144件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 3,190件 3,823件

①満足度（求人者） 90.0% 94.8%

②満足度（求職者） 90.0% 99.0%

③紹介成功率（常用） 14.7% 17.1%

①生活保護受給者等の就職件数 478件 519件

②障害者の就職件数 398件 469件

③ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

1,738件 1,555件

④公的職業訓練の修了３ヶ月後の
就職件数

149件 184件

⑤マザーズハローワーク事業における
担当者制による就職支援を受けた重
点支援対象者の就職率

87.4% 89.3%

⑥正社員求人数 26,950人 28,194人

⑦正社員就職件数 6,550件 5,271件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク布施 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 11,880件 10,067件

②充足数（常用、受理地ベース） 10,550件 9,584件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 3,380件 3,560件

①満足度（求人者） 90.0% 98.1%

②満足度（求職者） 90.0% 93.6%

③紹介成功率（常用） 15.0% 15.7%

①生活保護受給者等の就職件数 473件 387件

②障害者の就職件数 403件 490件

③公的職業訓練の修了３ヶ月後の
就職件数

198件 258件

④マザーズハローワーク事業における
担当者制による就職支援を受けた重
点支援対象者の就職率

87.4% 89.1%

⑤正社員求人数 23,055人 22,771人

⑥正社員就職件数 6,680件 5,205件

⑦介護・看護・保育分野の就職件数 1,970件 1,551件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク堺 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 5,160件 4,201件

②充足数（常用、受理地ベース） 3,850件 3,401件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 1,180件 1,305件

①満足度（求人者） 90.0% 91.0%

②満足度（求職者） 90.0% 96.6%

③紹介成功率（常用） 19.1% 20.0%

①生活保護受給者等の就職件数 313件 207件

②障害者の就職件数 160件 182件

③公的職業訓練の修了３ヶ月後の
就職件数

89件 124件

④正社員求人数 7,774人 8,228人

⑤正社員就職件数 3,120件 2,251件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク岸和田 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 7,120件 6,231件

②充足数（常用、受理地ベース） 5,550件 5,029件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 2,420件 2,574件

①満足度（求人者） 90.0% 94.5%

②満足度（求職者） 90.0% 94.9%

③紹介成功率（常用） 14.4% 15.6%

①生活保護受給者等の就職件数 429件 233件

②障害者の就職件数 265件 297件

③学卒ジョブサポーターの支援による
正社員就職件数

170件 202件

④ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

915件 793件

⑤マザーズハローワーク事業における
担当者制による就職支援を受けた重
点支援対象者の就職率

87.4% 92.4%

⑥正社員求人数 12,620人 13,384人

⑦正社員就職件数 3,430件 2,831件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク池田 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 4,580件 3,929件

②充足数（常用、受理地ベース） 3,990件 3,007件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 1,300件 1,554件

①満足度（求人者） 90.0% 100.0%

②満足度（求職者） 90.0% 100.0%

③紹介成功率（常用） 17.9% 18.7%

①生活保護受給者等の就職件数 191件 193件

②障害者の就職件数 206件 244件

③学卒ジョブサポーターの支援による
正社員就職件数

191件 338件

④正社員求人数 6,902人 6,776人

⑤正社員就職件数 2,660件 2,121件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク泉大津 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 5,050件 3,964件

②充足数（常用、受理地ベース） 3,210件 2,737件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 1,450件 1,575件

①満足度（求人者） 90.0% 98.0%

②満足度（求職者） 90.0% 98.0%

③紹介成功率（常用） 16.1% 17.9%

①生活保護受給者等の就職件数 114件 121件

②障害者の就職件数 203件 311件

③ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

691件 563件

④正社員求人数 6,626人 6,929人

⑤正社員就職件数 2,920件 2,063件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク河内柏原 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 8,970件 8,318件

②充足数（常用、受理地ベース） 5,310件 5,144件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 2,790件 2,958件

①満足度（求人者） 90.0% 98.1%

②満足度（求職者） 90.0% 96.2%

③紹介成功率（常用） 14.5% 16.0%

①生活保護受給者等の就職件数 407件 464件

②障害者の就職件数 340件 366件

③ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

1,588件 1,790件

④マザーズハローワーク事業における
担当者制による就職支援を受けた重
点支援対象者の就職率

87.4% 90.9%

⑤正社員求人数 11,967人 12,810人

⑥正社員就職件数 4,860件 4,279件

⑦介護・看護・保育分野の就職件数 1,520件 1,354件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク枚方 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 4,580件 4,219件

②充足数（常用、受理地ベース） 3,790件 3,597件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 1,300件 1,635件

①満足度（求人者） 90.0% 97.9%

②満足度（求職者） 90.0% 96.6%

③紹介成功率（常用） 19.6% 21.3%

①生活保護受給者等の就職件数 114件 118件

②障害者の就職件数 185件 214件

③ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

727件 797件

④正社員求人数 6,336人 6,804人

⑤正社員就職件数 2,400件 2,103件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク泉佐野 平成27年度実績

主
要
指
標

補
助
指
標

重
点
指
標



指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 7,940件 6,952件

②充足数（常用、受理地ベース） 7,000件 5,925件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 2,950件 2,911件

①満足度（求人者） 90.0% 98.0%

②満足度（求職者） 90.0% 98.1%

③紹介成功率（常用） 14.8% 16.3%

①生活保護受給者等の就職件数 313件 358件

②障害者の就職件数 356件 406件

③ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

1,423件 1,416件

④公的職業訓練の修了３ヶ月後の
就職件数

189件 220件

⑤マザーズハローワーク事業における
担当者制による就職支援を受けた重
点支援対象者の就職率

87.4% 88.5%

⑥正社員求人数 16,967人 20,231人

⑦正社員就職件数 4,320件 3,477件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク茨木 平成27年度実績

主
要
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指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 4,310件 3,547件

②充足数（常用、受理地ベース） 3,090件 2,596件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 1,180件 1,295件

①満足度（求人者） 90.0% 80.6%

②満足度（求職者） 90.0% 95.1%

③紹介成功率（常用） 17.9% 17.4%

①生活保護受給者等の就職件数 114件 115件

②障害者の就職件数 175件 234件

③学卒ジョブサポーターの支援による
正社員就職件数

221件 306件

④正社員求人数 6,270人 4,703人

⑤正社員就職件数 2,410件 1,791件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
　　ハローワーク河内長野 平成27年度実績

主
要
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指標 目標値 実績 備考

①就職件数（常用(※）） 7,430件 5,730件

②充足数（常用、受理地ベース） 5,030件 4,508件

③雇用保険受給者の早期再就職件数 1,890件 2,200件

①満足度（求人者） 90.0% 96.9%

②満足度（求職者） 90.0% 98.0%

③紹介成功率（常用） 15.3% 15.6%

①生活保護受給者等の就職件数 330件 192件

②障害者の就職件数 330件 349件

③学卒ジョブサポーターの支援による
正社員就職件数

379件 380件

④ハローワークの職業紹介により、正
規雇用に結びついたフリーター等の件
数

1,025件 1,059件

⑤正社員求人数 15,860人 16,045人

⑥正社員就職件数 4,650件 3,278件

⑦介護・看護・保育分野の就職件数 930件 610件

※常用・・・雇用契約において雇用期間の定めがないか、又は４ケ月以上の雇用期間が定められているもの（季節労働者を除く）。

ハローワークのマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組
ハローワーク門真 平成27年度実績
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