
 

 

 

 

 

 

 

 

報道関係者  各位 

  

 

イラストでわかる就活の「つぼ」 

～きしやんの「つぼ」シリーズ作成しました～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ハローワーク岸和田（所長：豊浦 栄治）では、求人への応募が決まった

求職者の方だけ
．．

にお渡しするリーフレットを作成しました。 

 その名も「きしやんの『つぼ』」シリーズ！ 

 

Ｖｏｌ．１ 

●面接の前の日や当日に気をつけること。 

●面接の際の持ち物チェックリスト 

Ｖｏｌ．２ 

●事業主から聞いた面接ＮＧ集 

 

 などについて、ハローワーク岸和田の応援キャラクター「きしやん」のイ

ラスト入りで分かりやすくまとめています。 

 ご利用いただいている求職者を少しでも後押しするよう、今後もシリーズ

でいろいろな「つぼ」を作成していきます。 

ハローワーク岸和田 発表 

平成２８年１２月１９日（月） 

【照会先】 

ハローワーク岸和田（岸和田公共職業安定所） 

（代表電話）  ０７２－４３１－５５４１ （内線３１♯） 

ハローワーク岸和田 Press Release 

ハローワーク岸和田 

応援キャラクター「きしやん」 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

面接直前対策 

※「きしやん」は、ハローワーク岸和田の応援キャラクターです。 



 

 
 
 
●履歴書の志望動機はできるだけ具体的に書きましょう。 

例「こんな仕事をやってみたい。」 
 「こんな形で会社に貢献したい」 
 「経営理念やモットーに共感した」など。 

 

 

 

 

●職務経歴書は 
・今までの仕事を思い出してできるだけ具体的に、経験や実績を書いていき 

ましょう。 
・特に数値化できるものは、数字で表現していきましょう。 
 

これをもとに、志望動機をくわしく書きましょう。 
・自分には何ができてどのように会社に貢献したい（できる）か。 

といった説明につなげられるように書きましょう。 
・未経験の職種に応募する場合でも、武器として役立つ経験があるかもしれ 

ません。 
 例「営業職から介護職」…高いコミュニケーション能力などは利用者との

ふれあいに役立つ。 
 

逆に抽象的な表現ばかり使ったり、ひたすら熱意ばかりをアピールする内容では
面接官にあなたの情報が伝わらず不利な展開を強いられることになります。 
 
 
 
 
 
 
●面接では応募書類に書いたことについて質問されることが予想されます。 

・質問に答えられるようしっかりと応募書類を見直しておきましょう。 
・誤字や脱字がないか、文脈におかしいところはないかも確認しましょう。 

●面接後には「何か質問はありませんか？」と聞かれることもあります。 
あらかじめ会社のことを調べておき、聞きたいこともしっかりメモしておき 
ましょう。 

 
 
 
 

履歴書・職務経歴書のつぼ 

面接準備のつぼ 

「がんばります！」
だけでは 
パンチ不足です。



 
 
 
 
●面接に持参するものがそろっているか確認しておきましょう。 
●会社への道順を確認しておきましょう。当日道に迷って遅刻！は厳禁です。 
●夜は早めに就寝して、しっかり睡眠をとりましょう。 

当日、睡眠不足等で「疲れた表情で面接」は大きなマイナスイメージになり 
ます。 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
●出かける前に 

・必ず身だしなみ（服装、髪の乱れなどがないよう）を確認しましょう。 
入室時の第一印象も面接結果を左右する大きな要素になります。 

 
 
 
 
 
 
●到着時に 

・再度身だしなみを確認し、携帯電話の電源を切りましょう。 
●面接が始まったら 

・質問には大きすぎず、小さすぎず、適切な声量で回答するよう心がけて 
ください。 

・質問に対しては、できるだけ簡潔に回答してください。 
話が長くなりすぎるとかえってマイナスです。 

・わからない質問をされた場合… 
あやふやな回答をするより、「わかりません」と回答した方が無難なよう 
です。 

●面接終了後 
・「何か質問はありませんか？」と聞かれることがあります。 

準備段階で考えておいた「聞きたいこと」をしっかり聞きましょう。 
「特にありません。」とすぐに退室するのはあまりよくないようです。 
（本当にこの会社に関心を持っているのだろうか？？と） 

面接前日のつぼ 

面接当日のつぼ 



 
 
 
 
●面接を受けた会社に魅力を感じた場合、お礼状を出しましょう。 

・時間を作って面接してもらったお礼と、あらためて抱負などを書きます。 
・送る前にしっかり見直して、誤字、脱字などがないようにしましょう。 

誤りがあった場合、訂正して使うのではなく、新しく作り直してください。 
 
 
 
 
 

面接日前日に準備しておくものを確認しましょう。 

□提出物 履歴書や職務経歴書など必要書類は絶対忘れないでく
ださい。 

□提出物のコピー 面接前に書いた内容を最終確認してください。 

□会社案内・パン
フレット等 

面接時に質問されることがあります。あらかじめ目をと
おしておき、聞かれてもあわてないようにします。 

□地図 特に初めての場所では道に迷わないよう準備してくだ
さい。 

□筆記用具 重要なことはメモできるようにしてください。面接と同
時に筆記試験があることもあります。 

□時計 遅刻は厳禁です。遅れないよう注意してください。 

□携帯電話 不測の交通機関のトラブル等、緊急事態が発生したとき
は必ず会社に連絡して指示をうけてください。圏外や充
電切れに備えて小銭を念のため準備しておきましょう。 

□ハンカチ・ティ
ッシュ 

悪天候や汗などで、身だしなみが乱れないよう準備して
おいてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問合せ先：ハローワーク岸和田 072-431-5541（41#） 

平成 28 年 11 月 

面接終了後のつぼ 

ハローワーク岸和田の就活メニュー 

①求人検索・・・求人情報提供パソコンを 50 台設置 
②職業相談・・・応募書類の書き方や面接での注意点など 
③就活力向上セミナー 

「履歴書・職務経歴書の書き方セミナー」 
「面接対策セミナー」など 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

面接Ｎ Ｇ 集 

※「きしやん」は、ハローワーク岸和田の応援キャラクターです。 



 

 
 
 
●実際にハローワークに寄せられた話をもとに面接ＮＧを集めました。 

「人の振り見て我が振り直せ」ということわざもあります。 
もう一度、自分の面接を振り返ってみましょう。 
 
 

①【入室時のあいさつがなかった】 
 
 
 
 
 
 
 
あいさつは、「これから会話や仕事を始めます。」という導入です。 
いきなり本題に入るのは手順違いになります。 
 
 

②【面接中、最後まで「ため口」だった】 
 
 
 
 
 
 
友人と遊びの話をするなら普通ですが、あくまで面接です。 
きちんと使い分けましょう。 
 
 

③【関係ない話が多すぎる】 
 
 
 
 
 
 
 
面接官は関係のない話を聞こうとしているのではありません。 
なのに延々と話し続けることは面接官の質問にきちんと答えていることに
なりません。 

こんな面接、していませんか？ 



 
 
 

④【考え込む時間、回数が多すぎる】 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
予想外の質問があった場合など、少し考えることはあるかと思いますが、
ほとんどすべての質問で「う～ん」「え～っと」と考え込んでいると、 
きちんと会社や自分のことを調べているのかな？と思われます。 
 

 

⑤【息が酒臭い】 
 
 
 
 
 
 
 
これは絶対にいけません。非常識と思われても仕方ありません。 
 
 

⑥【就活に親の関与がある】 
 
 
 
 
 
 
 
 
本人ではなく、親から会社に問い合わせがあったりすると、 
「なぜ本人から問い合わせてこないのか？」と疑念を抱かれます。 
応募する会社を親が決めていると判断されると、志望動機を全否定され 
かねません。 
 
 

 ・・・・・・・ ・・・・・・・・ 



⑦【面接対策のトレーニングを受けているのがすぐわかる】 
 
 
 
 
 
 
 
 
質問の受け答えなどはいい感じ。でも何か違和感を感じる。よく観察して
みると表情やしぐさが一定。 
模擬面接で対策を講じるのは大事ですが、いきすぎると「自分らしさ」が
見えなくなります。ある面接官は「表面的な人間性のみしか見えないので
は人格面の評価のしようがない。」と漏らしたそうです。 
 
 

⑧【応募者の側から質問が全くない】 
 
 
 
 
 
 
 
 
面接終了時に面接官から「何か質問はありませんか？」と聞かれても質問
がなければ、会社のことを調べてきたのか？会社に興味があるのか？と面
接官に思われます。 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問合せ先：ハローワーク岸和田 072-431-5541（41#） 

平成 28 年 11 月 

ハローワーク岸和田の就活メニュー 

①求人検索・・・求人情報提供パソコンを 50 台設置 
②職業相談・・・応募書類の書き方や面接での注意点など 
③就活力向上セミナー 

「履歴書・職務経歴書の書き方セミナー」 
「面接対策セミナー」など 
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