
                                                

 

                                             

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第１回 

働き方改革セミナーを開催します！！ 
働き方を見直して長時間労働をなくし、仕事と生活の調和を実現

しましょう。 

働き方改革に取組む企業の事例発表からノウハウを学びましょう。 

 

参加費無料 

 
 

主   催  大阪労働局（担当部門 監督課 電話：06－6949－6490 代表） 

                
大阪労働局では、働く人の心身の健康確保、仕事と生活の調和、女性の活躍推進等の観点

から、平成 27 年 1 月 21 日に「大阪労働局働き方改革推進本部」を設置し、長時間労働の抑
制、年次有給休暇の取得促進等をはじめとする『働き方改革』推進のための施策を行っています。 

 

１ 開催日時  平成２７年 ７月９日（木） 

   １３：１５～１６：００ ※開場１２：１５ 

２ 開催会場  エル・おおさか 南館 南ホール 

   （ 大阪市中央区北浜東３－１４ ） 

３ 定   員   ２００名 （申し込み先着順） 

４ 参 加 費   無料 
５ 申込方法 

裏面の「参加申込書」に必要事項を記入し、FAX にてお申し込みください。 
６ 内容 
（１） 働き方改革について 

 大阪労働局労働基準部監督課  
（２） 職業安定行政からみた働き方改革 

 大阪労働局職業安定部職業安定課  

（３） 取組企業による事例発表 
 阪神高速道路株式会社 

 三洋化学工業株式会社 

《 ト ピ ッ ク ス 》 

平成 27年５月 28日 

労働基準部監督課 

年休取得率を３年間で 48％から 71％へ。向上と維持の取組み。 

ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽの観点での時間外労働削減と年休取得促進の取組み。 

http://www.mhlw.go.jp/


                                                

 

働き方改革セミナー（第 1回）参加申込書 

申込者 所属事業場 

氏名 

 

 

連 絡 先（※） 
電  話 （        ）         －          

ＦＡＸ （        ）         － 

申 込 人 数 計          名 

連 絡 欄 

 

  

 

申込先 大阪労働局労働基準部監督課 F A X ：06－6949－6034 

    受付確認書等の送付はいたしません。当日申込書を受付にご提示ください。 

     ご記入いただいた個人情報は本セミナー運営以外の目的には使用いたしません。 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（※）定員に達し，申込みを締め切ったときは，連絡いたします。 

 

●「新大阪駅」からは…地下鉄御堂筋線(新大阪～ 

淀屋橋)→京阪電鉄(淀屋橋～天満橋) 

●「大阪駅」からは…地下鉄谷町線(東梅田～天満橋) 

●「難波駅」からは…地下鉄千日前線(難波～谷町 

9 丁目)→地下鉄谷町線(谷町 9 丁目～天満橋) 

●京阪・地下鉄谷町線「天満橋駅」より西へ 300m

●京阪・地下鉄堺筋線「北浜駅」より東へ 500m 

●地下鉄御堂筋線「淀屋橋駅」より東へ 1,200m 

●JR 東西線「大阪天満宮駅」より南へ 850m 

 

開 催 会 場 付 近 案 内 図 

 
 

 

http://www.mhlw.go.jp/

