
 

働 き 方 改 革 宣 言 
 
働き方を改革するため、当社はこうします！ 
 

 
 

年次有給休暇の取得率７０％を目指します！ 

 
 
上記の宣言を実行するため、以下の取り組みを実施します。 
 

 
●経営者による有給休暇取得推進を社内ネットにて掲示し 
 
ます！ 
 

 ●毎月の安全衛生委員会にて休暇取得実績を確認し、取得 
 

推進に向けた取組を行います。 
 
 ●部門単位の連続休暇や個別の記念日休暇などの計画有給 
 

を実施します。 
 

 
 

平成２７年２月２６日 
 

（企業等の名称） 三洋化学工業株式会社 
 

（代表者職氏名）代表取締役 井上 厚弘 

宣言 

具体的実施事項 


