
予定価格 契約金額 落札率
再就職の
役員の数

（円） （円） （％） （人）
公益法人の区

分
国所管、都道府
県所管の区分

応札・応募者数

1

ハローワークプラザ
千里避難扉設置工
事
ハローワークプラザ
千里
豊中市新千里東町
１－４－１
26.2.26～26.3.31

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
田中　仁志
大阪市中央区
大手前４－１
－６７

H26.2.26

マルフジ工
業株式会社
枚方市町楠
葉１－９－２
０

予定価格が２５０
万円を超えない
工事契約である
ことから、予決令
第９９条の第２号
に該当するため

1,407,000 1,302,000 92.5% ‐ ‐ ‐ ‐

2

梅田公共職業安定
所外３件レイアウト
変更に係る電話設
備工事
梅田公共職業安定
所外３件
大阪市北区梅田１
－２－２　大阪駅前
第２ビル１６階外
26.2.3～26.3.23

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
田中　仁志
大阪市中央区
大手前４－１
－６７

H26.2.3

東亜通信株
式会社
大阪市中央
区南本町４
－２－１０

予定価格が２５０
万円を超えない
工事契約である
ことから、予決令
第９９条の第２号
に該当するため

2,052,750 1,882,650 91.7% ‐ ‐ ‐ ‐

3

大阪東公共職業安
定所外２件レイアウ
ト変更等に伴うハ
ローワークシステム
等移設等工事
大阪東公共職業安
定所外２件
大阪市中央区農人
橋２－１－３６外
26.2.17～26.3.30

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
田中　仁志
大阪市中央区
大手前４－１
－６７

H26.2.17

株式会社富
士通マーケ
ティング
大阪市北区
豊崎５－４－
９

予定価格が２５０
万円を超えない
工事契約である
ことから、予決令
第９９条の第２号
に該当するため

2,174,550 2,100,000 96.6% - - - -

4

大阪労働衛生総合
センター揚水ポンプ
更新工事
大阪労働衛生総合
センター
大阪市西区土佐堀
２－３－８
26.2.28～26.3.31

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
田中　仁志
大阪市中央区
大手前４－１
－６７

H26.2.28

和幸産業株
式会社
大阪市北区
西天満３－１
４－１６

予定価格が２５０
万円を超えない
工事契約である
ことから、予決令
第９９条の第２号
に該当するため

1,241,100 1,123,500 90.5% - - - -

5

大阪安全衛生教育
センター電話設備
更新工事
大阪安全衛生教育
センター
河内長野市河合寺
４２３－６
26.2.6～26.3.28

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
田中　仁志
大阪市中央区
大手前４－１
－６７

H26.2.6

東亜通信株
式会社
大阪市中央
区南本町４
－２－１０

予定価格が２５０
万円を超えない
工事契約である
ことから、予決令
第９９条の第２号
に該当するため

2,431,564 2,299,500 94.6% - - - -

6

堺マザーズハロー
ワーク設置に伴うレ
イアウト変更工事
（内装）
堺公共職業安定所
堺東駅前庁舎
堺市堺区三国ヶ丘
御幸通５９
26.2.3～26.3.23

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
田中　仁志
大阪市中央区
大手前４－１
－６７

H26.2.3

髙島屋ス
ペースクリエ
イツ株式会
社
大阪市浪速
区日本橋３
－５ー２５

別紙１のとおり 11,413,500 11,340,000 99.4% - - - -

7

堺マザーズハロー
ワーク設置に伴うレ
イアウト変更工事
（設備）
堺公共職業安定所
堺東駅前庁舎
堺市堺区三国ヶ丘
御幸通５９
26.2.3～26.3.23

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
田中　仁志
大阪市中央区
大手前４－１
－６７

H26.2.3

株式会社髙
島屋サービ
ス
大阪市浪速
区日本橋３
－５－２５

別紙２のとおり 5,353,950 5,040,000 94.1% ‐ ‐ ‐ ‐

8

梅田公共職業安定
所外１件レイアウト
変更工事
梅田公共職業安定
所外１件
大阪市北区梅田１
－２－２　大阪駅前
第２ビル１６階外
26.2.3～26.3.23

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
田中　仁志
大阪市中央区
大手前４－１
－６７

H26.2.3

ユニックス株
式会社
大阪市都島
区毛馬町４
－７－３

別紙３のとおり 9,271,500 7,980,000 86.1% ‐ ‐ ‐ ‐

9

大阪わかものハ
ローワーク設置等に
伴うレイアウト変更
工事
大阪キャリアアップ
ハローワーク
大阪市北区角田町
８－４７　阪急グラン
ドビル18階
26.2.3～26.3.23

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
田中　仁志
大阪市中央区
大手前４－１
－６７

H26.2.3

株式会社竹
中工務店大
阪本店
大阪市中央
区本町４－１
－１３

別紙４のとおり 26,717,250 26,250,000 98.3% ‐ ‐ ‐ ‐

備　　考

公共調達の適正化に基づく随意契約に係る情報の公表（公共工事）
及び公益法人に対する支出の公表・点検の方針について（平成２４年６月１日行政改革実行本部決定）に基づく情報の公開

物品役務等の名称及び
数量

契約締結日
契約の相手方
の商号又は名
称及び住所

随意契約によるこ
ととした会計法令
の根拠条文及び理
由（企画競争又は
公募）

契約担当官等の
氏名並びにその
所属する部局の
名称及び住所

公益法人の場合



別紙１

契約件名及び数量 堺マザーズハローワーク設置に伴うレイアウト変更工事（内装）

随意契約によることとした
理由

堺マザーズハローワーク設置に伴うレイアウト変更工事（内装）が必
要となったが、入居するビルの所有者である、株式会社髙島屋が髙
島屋スペースクリエイツ株式会社を施工業者として指定しており、会
計法第２９条の３第４項の「契約の性質又は目的が競合を許さない
場合」として、当該相手方と随意契約を行うこととした。

競争性のある契約方式へ
の移行が困難な事由

上記理由のため競争性のある契約方式への移行は不可能

随意契約の見直し予定、
競争性のある契約方式へ

の移行予定年限
移行予定なし

備考



別紙２

契約件名及び数量 堺マザーズハローワーク設置に伴うレイアウト変更工事（設備）

随意契約によることとした
理由

堺マザーズハローワーク設置に伴うレイアウト変更工事（設備）が必
要となったが、入居するビルの所有者である、株式会社髙島屋が髙
島屋サービス株式会社を施工業者として指定しており、会計法第２９
条の３第４項の「契約の性質又は目的が競合を許さない場合」とし
て、当該相手方と随意契約を行うこととした。

競争性のある契約方式へ
の移行が困難な事由

上記理由のため競争性のある契約方式への移行は不可能

随意契約の見直し予定、
競争性のある契約方式へ

の移行予定年限
移行予定なし

備考



別紙３

契約件名及び数量 梅田公共職業安定所外１件レイアウト変更工事

随意契約によることとした
理由

大阪キャリアアップハローワークが平成２５年度末で廃止することに
伴い、当該施設内にあった職業訓練コーナーは梅田公共職業安定
所内に移転することとなった。職業訓練関係書類保管のための倉庫
設置、職業訓練コーナーと職業相談部門、雇用保険給付課との連携
を図るための適正配置等を行う必要があり、それに伴う梅田公共職
業安定所、梅田就職支援センターのレイアウト変更工事（建築・電
気・設備）をする必要となった。大阪駅前第２ビルにおいて工事を施
工するにあたり、所有者である有限会社寺本不動産がユニックス株
式会社を施工業者として指定しており、会計法第２９条の３第４項の
「契約の性質又は目的が競争を許さない場合」として、当該相手方と
随意契約を行うこととした。

競争性のある契約方式へ
の移行が困難な事由

上記理由のため競争性のある契約方式への移行は不可能

随意契約の見直し予定、
競争性のある契約方式へ

の移行予定年限
移行予定なし

備考



別紙４

契約件名及び数量 大阪わかものハローワーク設置等に伴うレイアウト変更工事

随意契約によることとした
理由

大阪キャリアアップハローワークは平成25年度末で廃止することに伴
い、当該施設内にあった職業訓練コーナーは梅田公共職業安定所
内に移転することとなった。また、新卒応援ハローワークにおいて学
卒求人を受理することにより、新規学卒者等の就職支援をより充実さ
せるため梅田公共職業安定所の事業所サービス部門が大阪新卒応
援ハローワークに移転することとなった。そのため大阪キャリアアップ
ハローワーク及び大阪新卒応援ハローワークのレイアウト変更工事
が必要となったが、入居するビルの所有者である阪急不動産株式会
社が株式会社竹中工務店大阪本店を施工業者として指定しており、
会計法第２９条の３第４項の「契約の性質又は目的が競争を許さな
い場合」として、当該相手方と随意契約を行うこととなったため。

競争性のある契約方式へ
の移行が困難な事由

上記理由のため競争性のある契約方式への移行は不可能

随意契約の見直し予定、
競争性のある契約方式へ

の移行予定年限
移行予定なし

備考


