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妊娠・出産・育児休業の取得などを巡る事業主とのトラブル 

に関する「無料電話相談」を実施します 
 
妊娠・出産・育児休業の取得などを理由とする不利益取扱に関する相談が、雇用均等室

に多く寄せられています。 
このため、妊娠・出産・育児休業などを巡り事業主との間にトラブルを抱えている労働

者（近畿 2 府 4 県在勤者）を対象に、フリーダイヤルによる「無料電話相談」を実施しま

す。 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
    このようなご相談に対応します。  
     ● 妊娠を会社に報告したら、辞めてくれないかと言われた。 
     ● パートは育児休業を取れないと言われた。 
     ● 育児休業を取りたいと申し出たら、復帰後はパートになるように言われた。 
     ● 妊娠中に体調不良で休んだら、退職を強要された。 
                                   など  
 

※ 「無料電話相談」は、滋賀労働局、京都労働局、大阪労働局、兵庫労働局、奈良労働局、

和歌山労働局が合同で実施します。 
 
※ 当日以外については、各労働局の雇用均等室において随時相談を受け付けています。 
             【 受付時間 8：30 ～ 17：15 （土日祝、年末年始を除く） 】 
 
※ 当日取材をご希望の報道関係者の方は、1 月 24 日（金）12:00 までにご連絡下さい。 
         【 大阪労働局雇用均等室 （担当）川島、林 ／ 電話 06 - 6941 - 8940 】 
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『 妊娠・育休トラブル 無料電話相談 』 
 

日時： 平成 26 年 1 月 26 日（日） 
 

9：00 ～ 17：00 
 
フリーダイヤル 0 1 2 0 －0 0 8 －1 9 2  

※ 近畿 2府 4県どこからでもおかけいただけます。 
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