
 
 

働 き 方 改 革 宣 言 
 
 
働き方を改革するため、当社はこうします！ 
 

 
 ≪働き方の改善≫ 労働時間を管理し、健康保持に努めます。 
 
≪休み方の改善≫ 有給休暇取得の社員意識向上を図り、 

取得率７０％以上を目標とします。 
 

 
上記の宣言を実行するため、以下の取り組みを実施します。 
 

 
 ≪働き方の改善≫ 安全衛生委員会での討議や労働時間 

改善ＭＴの実施を中心に過重労働者 
の状況把握と是正喚起の継続実施を 
図ります。 

 
≪休み方の改善≫ 社内イントラの掲示等、社員の有給 

休暇取得意識の向上を図ります。 
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