
 

働 き 方 改 革 宣 言 
 
 
働き方を改革するため、当社はこうします！ 
 

 
年次有給休暇取得促進により、 
生活を充実させ希望ある幸福な人生を送ろう 

 
上記の宣言を実行するため、以下の取り組みを実施します。 
 

 
年次有給休暇の取得を促進するため、 

計画的付与制度年間 6日を実施します。 

 

一斉付与制度…3 日 

プライベートホリデー制度…3日 

 

※プライベートホリデーとは 

 

 

 
 

令和 ２年 １０月 １日 
 

（企業等の名称）明和グラビア株式会社 
 

（代表者職氏名）代表取締役 大島 規弘 
 

宣言 

具体的実施事項 

独身者：バースデー休暇（誕生日） 
誕生日より 3か月後 
誕生日より 6か月後 
の 3日間取得可能 

既婚者：バースデー休暇（誕生日） 
配偶者の誕生日 
本人の誕生日より 6か月後 

の 3日間取得可能 


