
                    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                          

   

 

「大阪府最低賃金」決定の答申に対する異議申し出について 

― 時間額９６４円で再答申 ― 

 

 大阪地方最低賃金審議会は、大阪府最低賃金の決定の答申に対する異議申し出につ

いて審議をした結果、当初答申の金額（９６４円）を適当であると再答申した。 

 

１ 令和２年７月８日、大阪労働局長（井上 真）から、大阪府最低賃金の改正諮問

を受けていた大阪地方最低賃金審議会（会長 服部 良子）は、同年８月２０日に

現行どおりの時間額９６４円とするとの答申を行いました。大阪労働局では、答申

内容を公示したところ、改正の必要性及び答申について異議の申し出がなされたた

め、本日（９月７日）、大阪労働局長（木暮 康二）からあらためて異議内容に対

する調査審議について、同審議会へ諮問したところ、本日付で、大阪地方最低賃金

審議会から、当初答申した金額どおりで決定することが適当であるとの答申が再度

行われました。 

  なお、大阪府最低賃金は、大阪府内の事業場で働く全ての労働者とその使用者に

対して適用されます。 

  

 

連絡先 
大阪労働局労働基準部賃金課 
電話 ０６－６９４９－６５０２ 
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大阪地方最低賃金審議会の意見に関する異議の申出について（答申） 
 
 当審議会は、本年９月７日付けをもって貴職から諮問のあった、同年８月 20

日付けの大阪府最低賃金の改正決定に係る当審議会の意見に対する異議の申出

について、慎重に審議した結果、下記の結論に達したので答申する。 
 
 

記 
 
 

本年８月 20 日付け答申どおり決定することが適当である。 
 



        ■  最低賃金審議会の調査審議に基づく地域別最低賃金決定の仕組み

　都道府県労働局長が行う事項

　最低賃金審議会が行う事項

　労働者又は使用者が行う事項

　 (2.8.20)

（2.7.8）  （2.7.8）     (2.8.20) 　  (2.9.7)            (2.9.7)
　   

(注）
労働者又は使用者が異議を申し出る場合には、異議の内容及び理由を記載した異議申出書を公示のあった日から15
日以内(審議会方式による場合)に都道府県労働局長に提出することにより行うこととされている。

諮

問

意

見

書

提

出

の

公

示

答

申
調 査 審 議

意
見
書
の
提
出

答
申
要
旨
の
公
示

審

議

終

了

審
議
会
の
意
見

異
議
の
申
出

関
係
労
使
の

意
見
聴
取


	5★01審議会の流れ（トピックス用日付修正済）
	1★案修正後　【HP用】020907発表文2doc
	【写】審議会の意見に関する異議申出（答申文）

