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5
実績報告・支給申請

事業実績報告書（様式第９号）および支給申請書（様式第１０号）をご提出ください。提出期限は、

事業完了日から１か月を経過する日または令和９年４月１０日のいずれか早い日までです。

事業完了日とは、①導入機器等の納品日、②助成対象経費の支払完了日、

③賃金引上げ日、のいずれか遅い日をいいます。

↓

6
審査／交付額確定及び支給決定

計画どおりに事業が実施され、適正と認められた場合、交付額確定及び支給決定を行います。

後日、助成金を指定口座へ振り込みます。

交付決定を受けるまで、助成対象設備の発注・契約・導入をしていただく

ことはできません。

↓

4
事業実施

交付決定後、計画どおりに事業を実施してください。なお、賃金引上げは、交付申請後～令和

８年度大阪府最低賃金発効日の前日までに行わなければなりません。

↓

↓

2
審査

提出していただいた書類を基に審査を進めます。

審査基準については、交付要綱、交付要領、Ｑ＆Ａ、申請マニュアル等をご確認ください。

↓

3
交付決定／不交付決定

審査結果により、交付決定または不交付決定を行います。

不交付決定を受けた場合、ここで手続終了です。
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申請受付後の流れ（簡易版）

○提出していただいた書類を基に審査を進めます。

○追加で書類の提出を求める場合があります。

○不明点がある場合、電話・書面・訪問等で確認を行う場合があります。

1
交付申請

交付申請書（様式第１号）等を大阪労働局雇用環境・均等部企画課へご提出ください。

申請方法は、①電子申請（Ｊグランツ）、②郵送、③窓口の３種類です。

計画どおりに事業が実施されていないと判断し

た場合、交付決定を取り消す場合があります。

実績報告を行った日の前日または賃金引上げ日から６か

月を経過した日のいずれか遅い日までの状況について、

忘れずに状況報告書（様式第８号）をご提出ください。


