
 
 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

近年、外国人労働者は増加の一途を辿っており、多くの外国人労働者が我が国で活躍して

いますが、外国人労働者に対する労働・社会保険関係法令が遵守されていない事例など不適

切な雇用管理や不法就労者数が高水準で推移しているといった多くの問題が見受けられま

す。 

政府全体では、外国人材の受入れ・共生に関する様々な取組みを展開しているところです

が、厚生労働省におきましては、６月を「外国人雇用啓発月間」とし、適正な外国人雇用に

関する積極的な周知・啓発活動を行います。 

大阪労働局（局長 高橋 秀誠）では、この月間において、周知・啓発活動の一環として

関係機関と連携し下記のとおり「外国人雇用啓発ＷＥＢセミナー」を開催します。 

 

記 

 

外国人雇用啓発ＷＥＢセミナー 

・日  時  令和８年６月２６日（金）１４：００～１６：１０ 

 ・実施方法  Ｚｏｏｍを使用したオンライン配信 

 ・定  員  ５００名 

・主  催  大阪労働局、ハローワーク（公共職業安定所）、労働基準監督署 

・協  力  大阪出入国在留管理局、外国人技能実習機構、大阪府警察本部 

・内  容  ①「出入国在留管理制度について」 

       ②「育成就労制度について」 

       ③「外国人労働者雇用の留意点等について」 

       ④「外国人犯罪の防止について」 

 

※７月６日（月）～１９日（日）までセミナーの内容を当局YouTubeチャンネルにて 

アーカイブ配信 

６月は「外国人雇用啓発月間」です 
ともに働き、ともに支える社会へ～外国人雇用はルールを守って適正に～ 

大阪労働局発表 

令和８年５月２８日 

 

【照会先】 

大阪労働局職業安定部職業対策課 

（代表電話）  ０６（４７９０）６３１０ 

Press Release  



外国人雇用啓発

W E B セ ミ ナ ー
ともに働き、ともに支える社会へ

～外国人雇用はルールを守って適正に～

～事業主の皆様へ～

受付期間中に以下のWebサイトの「当日参加（Zoom配信）の申込」又は

「アーカイブ配信の申込」のリンク先から、それぞれの申込受付期間内にお申込みください。
https://jsite.mhlw.go.jp/osaka-hellowork/koyoukeihatsuseminar.html

○申込受付期間
【Ｚｏｏｍ配信】令和８年５月２１日（木）１０時～６月２３日（火）
【アーカイブ配信】令和８年５月２１日（木）１０時～６月３０日（火）

※Ｚｏｏｍ配信の申込は上記期間に関わらず、定員に達し次第締め切る場合があります。

主催：大阪労働局、ハローワーク（公共職業安定所）、労働基準監督署
協力：大阪出入国在留管理局、外国人技能実習機構、大阪府警察本部

【お問合せ先】大阪労働局職業安定部職業対策課 ＴＥＬ：06-4790-6310（平日8:30～17:15）

参加
無料

事前
予約制

先着
500名

日 時 Zoom配信

アーカイブ配信期間 令和8年7月6日（月）～7月19日（日）

アーカイブ配信について

令和8年6月26日（金）14:00～16:10

内 容 １ 「出入国在留管理制度について」
大阪出入国在留管理局

２ 「育成就労制度について」 
外国人技能実習機構

３ 「外国人労働者雇用の留意点等について」
大阪労働局職業安定部職業対策課

大阪労働局労働基準部監督課

４ 「外国人犯罪の防止について」
大阪府警察本部

申 込

そんな疑問をお持ちの事業
主様へ、外国人を雇用する際
の基礎知識や留意点について
解説します。
これから外国人の雇用を考

えている企業はもちろん、既
に外国人を雇用している企業
もこの機会に受講してみませ
んか。
また、令和9年4月から運

用開始予定の育成就労制度に
ついても、説明します。

適切な外国人雇用って
どういうこと？

本セミナーは、配信日当日に視聴出来なかった方向けに、後日大阪労働局YouTubeチャン
ネルにて、アーカイブ配信を行います。アーカイブ配信の視聴にも事前申込が必要です。
※アーカイブ配信に申込上限はありません。また、アーカイブ配信はZoom配信の内容を編集して配信するため、一部内容が異なる場合

があります。

https://jsite.mhlw.go.jp/osaka-hellowork/koyoukeihatsuseminar.html
https://jsite.mhlw.go.jp/osaka-hellowork/koyoukeihatsuseminar.html
https://jsite.mhlw.go.jp/osaka-hellowork/koyoukeihatsuseminar.html


令和７年 10 月末時点大阪労働局における外国人雇用状況の届出状況より抜粋 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
外国人労働者の属性

外国人労働者総数 174,699 208,051 33,352 19.1%

専門的技術分野の在留資格 62,468 79,202 16,734 26.8%
うち技術・人文知識・国際業務 39,256 47,874 8,618 22.0%

15,905 22,746 6,841 43.0%

特定活動 6,394 8,581 2,187 34.2%

技能実習 27,557 29,996 2,439 8.9%

資格外活動 46,991 56,512 9,521 20.3%

うち留学 38,957 45,956 6,999 18.0%

身分に基づく在留資格 31,289 33,759 2,470 7.9%

うち永住者 19,496 21,245 1,749 9.0%

うち日本人の配偶者等 6,309 6,574 265 4.2%

うち永住者の配偶者等 1,128 1,279 151 13.4%

うち定住者 4,356 4,661 305 7.0%

不明 0 1 1 0.0%

ベトナム 60,871 68,553 7,682 12.6%

中国（香港、マカオを含む） 32,640 37,000 4,360 13.4%

フィリピン 10,354 11,512 1,158 11.2%

ネパール 17,085 22,991 5,906 34.6%

インドネシア 10,178 13,874 3,696 36.3%

ミャンマー 9,260 15,131 5,871 63.4%

ブラジル 2,488 2,484 -4 -0.2%

韓国 7,135 8,143 1,008 14.1%

スリランカ 2,408 3,336 928 38.5%

タイ 2,070 2,271 201 9.7%

インド 1,043 1,275 232 22.2%

ペルー 870 890 20 2.3%

Ｇ７等（注２） 6,364 6,550 186 2.9%

うちアメリカ 2,607 2,639 32 1.2%

うちイギリス 1,027 1,022 -5 -0.5%

その他 11,933 14,041 2,108 17.7%

在
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令和6年 令和7年 前年比
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