
働 き 方 改 革 宣 言 
 

働き方を改革するため、当社はこうします！ 

 

上記の宣言を実行するため、以下の取組みを実施します。 

 

 

 

  令和７年 １１月 ２５日 

（企業等の名称）弁護士法人 法律事務所ロイヤーズ・ハイ 

（代表者職氏名）代表社員 田中 今日太 

一人ひとりが働きやすく成長できる職場づ

くりを継続的に進め、さらに全員が誇りを持

って長く働ける法律事務所を実現します！ 

宣 言 

・これからも全員が安心してキャリアを築ける機会を提供し続けます。	

・明確な役割分担と評価基準のもと、	

より公平な評価と正当な報酬を従業員に還元し続けます。	

・AIなど最新の IT技術を積極的に取り入れ業務に活用するとともに、全従業員の PCに	

デュアルモニターを導入するなど、さらなる業務効率化に取り組みます。	

・会社代表から推奨メッセージを発信することにより、従業員全員の年次有給休暇取得率	

向上を目指します。	

具体的実施事項 


