
 

障害者就職面接会を開催します! 
～ 障害者雇用に係る法定雇用率の引上げや除外率の引下げを受け 

企業の障害者雇用をハローワークが全力で支援します ～ 
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１ 日 時 ： 令和７年９月２５日（木）１１：００～１７：００ 
２ 場 所 ： マイドームおおさか３階展示ホール 大阪市中央区本町橋２－５ 
３ 主 催 ： 大阪労働局、ハローワーク 
４ 対 象 者 ： 就職を希望される障害のある方 
５ 規 模 ： 参加企業 ８３社（予定）、求職者約７００人（予定） 
６ 参加申込 ： 事前予約制。ハローワークの窓口で希望求人の面接予約を行い紹

介状の交付を受けてください。 
 
※取材時における留意事項 
1. 撮影は、参加者の個人が特定されることのないよう撮影願います。（参加者の顔については撮影不可。

声についても収録後消去もしくは編集すること。） 
2. 参加者のプライバシーに配慮願います。 

3. その他 

（１）撮影時のカメラ位置等については、職員の指示に従ってください。 
（２）参加者との間で生じたトラブル等については、各社の責任において対応をお願いいたします。 

（３）腕章等プレス関係者であることを明示するものの着用をお願いいたします。 

（４）上記に関わらず、職員の指示があった場合には、これに従ってください。 
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【照会先】 

大阪労働局職業安定部職業対策課 

（電話）０６（４７９０）６３１０ 

 

企業における障害者雇用のニーズは増しており、大阪府内の民間企業に雇用されている障害者の数は２１年

連続で過去最高を更新しております。 

また、障害者雇用に係る法定雇用率は、令和５年度の２.３％から令和６年４月に２.５%になり、令和８年

７月に２.７％へ引上げられます。併せて、令和７年４月から除外率が設定業種一律１０％引下げられ、企業が

追加的に障害者を雇用する必要が生じます。 

このため、大阪労働局（局長 高橋 秀誠）では、各ハローワークにおいて、個々の企業が障害者を雇用し

定着を図る上での課題やニーズにより関係機関と連携した「企業向けチーム支援」、労働局長認定事業者が一

連の障害者の雇用管理に関する援助を行う「障害者雇用相談援助事業」など、様々な取組みにより企業の障害

者雇用をサポートしています。 

また、その一環として企業と障害者のマッチング支援として「障害者就職面接会」を下記のとおり開催しま

す。 



 

＜障害者の数（千人）＞ 

２ 

<参考> 民間企業における障害者雇用の状況（大阪） 

＜参考＞障害者雇用に係る法定雇用率の対象事業主の範囲の推移 

 法定雇用率 法定雇用率の対象となる企業の従業員数 

令和５年 2.3% 43.5 人以上 

令和６年 2.5% 40.0 人以上 

令和８年７月 2.7% 37.5 人以上 

 

＜参考＞法定雇用率以上の障害者雇用数の推移（従業員数別） 

  法定雇用率 
従業員数 

300 人 1,000 人 10,000 人 50,000 人 
令和５年 2.3% 6 人 23 人 230 人 1,150 人 
令和６年 2.5% 7 人 25 人 250 人 1,250 人 

令和８年７月 2.7% 8 人 27 人 270 人 1,350 人 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

62.04 

58.28 

＜実雇用率（％）＞ 
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※参加申込み方法等は裏面を参照↩

2025.
参加申込受付：9月10日(水)開始！

対象：就職を希望する障害のある方

場所：マイドームおおさか3階ホール（大阪市中央区本町橋2-5）

木

80

・37.5度以上の発熱や風邪症状のある方は参加をご遠慮願います。

・マスコミ取材が入る可能性があります。

【交通機関】

★Osaka Metro堺筋線・中央線
「堺筋本町駅」 ①⑫番出口から徒歩７分

★Osaka Metro谷町線
「谷町四丁目駅」 ④番出口から徒歩７分

徒
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会場交通案内図

大阪労働局・大阪府内ハローワーク
（担当:職業対策課）

協 力主 催
大阪府、一般社団法人大阪府雇用開発協会

独立行政法人高齢･障害･求職者雇用支援機構大阪支部大阪障害者職業センター

会場に手話通訳者を配置しています
応募申込時にお申し出ください



ハローワークの窓口で希望求人の面接時間の予約、紹介状を

交付。最大2社まで応募可能。

（予約受付時間：平日8：30～17：15）

参加企業の求人一覧表を下記ホームページにて9/3(水)から公開予定

・面接予定時間の20分前にご来場ください。
・持ち物：応募書類（履歴書、職務経歴書等）、ハローワークの紹介状

9月１6日（火）以降は、面接定員が超過した求人は、

応募不可。

面接定員を超過していない求人は、3社目以上応募可。

大阪ハローワーク 検 索

または、大阪府内の各ハローワークにお問い合わせください。

9/25(木)

9/3(水)

https://jsite.mhlw.go.jp/osaka-hellowork/home.html

9/10(水) 応募受付開始

求人一覧表および求人票公開

面接会当日

ホームの「お知らせ」欄の「新着情報」
「イベント情報」に掲載します。

9/22(月)

9月12日（金）までは、希望求人の応募人数が面接定員

（1企業あたり18名）を超過しても応募は可能。

（ただし、超過した方の面接日は9/26以降）

応募受付終了

時 間 11:00 ～ 16:00

《事前申込不要》

担 当 大阪府

職業訓練相談コーナー
同時開催待合室・控室

面接会参加者待合室
面接会参加企業控室

マイドームおおさか ３階ロビー

10:30 ～ 16:30

マイドームおおさか 2階


