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近年、外国人労働者は増加の一途を辿っており、多くの外国人労働者が我が国で活躍して

いますが、外国人労働者に対する労働・社会保険関係法令が遵守されていない事例など不適

切な雇用管理や不法就労者数が高水準で推移しているといった多くの問題が見受けられる

状況です。 

一方で、政府全体では、外国人材の受入れ・共生のための様々な取組みを展開していると

ころですが、厚生労働省におきましては、６月を「外国人雇用啓発月間」とし、適正な外国

人雇用に関する積極的な周知・啓発活動を行います。 

大阪労働局（局長 志村 幸久）では、この月間において、周知・啓発活動の一環として

「外国人雇用啓発セミナー」を実施するとともに、専門的・技術的分野の外国人留学生の日

本における就業促進のために「近畿ブロック外国人留学生就職面接会２０２５」を開催しま

す。 

 

１ 外国人雇用啓発セミナー 

日  時  令和７年６月２７日（金）１４：００～１６：４５ 

 実施方法  Ｚｏｏｍを使用したオンライン配信 

 定  員  ５００名 

主  催  大阪労働局、ハローワーク（公共職業安定所）、労働基準監督署 

大阪働き方改革推進支援・賃金相談センター 

協  力  大阪出入国在留管理局、外国人技能実習機構、大阪府警察本部 

内  容  ①「外国人労働者雇用の留意点等について」 

      ②「外国人労働者の労働条件の確保について」 

      ③「外国人労働者の労働災害の防止について」 

      ④「外国人技能実習制度について」 

      ⑤「出入国管理制度について」 

      ⑥「外国人犯罪の防止について」 

      ⑦「大阪働き方改革推進支援・賃金相談センター事業について」 

※後日、セミナーの内容を当局YouTubeチャンネルにてアーカイブ配信予定 

６月は「外国人雇用啓発月間」です 
知って、守って、みんなで活躍 

～外国人雇用はルールを守って適正に～ 

大阪労働局発表 

令和７年５月２９日 

 

【照会先】 

大阪労働局職業安定部職業対策課 

（代表電話）  ０６（４７９０）６３１０  

Press Release  



 
 

     
２ 近畿ブロック外国人留学生就職面接会２０２５ 

日  時  令和７年６月１７日（火）１２:００～１７：００ 

場  所  グランキューブ大阪（大阪府立国際会議場） 

参加企業  １０２社（予定） 

対 象 者  令和７年度大学院・大学・短大・高専・専修学校を卒業予定の外国人留 

学生及び既卒外国人留学生で卒業後概ね３年以内の方 

（令和８年４月以降の卒業予定者は対象外です。） 

主  催  滋賀労働局・京都労働局・大阪労働局・兵庫労働局・奈良労働局・和歌

山労働局・大阪外国人雇用サービスセンター・ハローワーク・新卒応援

ハローワーク 

協  力  大阪出入国在留管理局・関西経済連合会・滋賀経済産業協会・京都ジョ

ブパーク・大阪商工会議所・神戸商工会議所・大阪府雇用開発協会・兵

庫県雇用開発協会・兵庫県経営者協会・尼崎経営者協会・姫路経営者協

会・関西高度外国人材活躍地域コンソーシアム、グローバル人材活用運

営協議会（関西経済連合会・関西生産性本部・京都経済同友会・堺経営

者協会・滋賀経済産業協会・アジア太平洋研究所・太平洋人材交流セン

ター・留学生支援ネットワーク・京都大学・大阪大学・神戸大学・関西

大学・関西学院大学・同志社大学・立命館大学・龍谷大学・関西外国語

大学・大学コンソーシアム京都・大学コンソーシアム大阪・大学コンソ

ーシアムひょうご神戸・近畿経済産業局・大阪労働局・日本貿易振興機

構・大阪出入国在留管理局・関西広域連合） 

 



 
 
 
 

   
           

            

 
 
 
 
 
１ 「外国人労働者雇用の留意点等について」  

大阪労働局職業安定部職業対策課 
 

２ 「外国人労働者の労働条件の確保について」  
大阪労働局労働基準部監督課 

 
３ 「外国人労働者の労働災害の防止について」 

大阪労働局労働基準部安全課 
 

４ 「外国人技能実習制度について」          
外国人技能実習機構 

 
５ 「出入国管理制度について」              

大阪出入国在留管理局 
       
６ 「外国人犯罪の防止について」              

大阪府警察本部 

７ 「大阪働き方改革推進支援・賃金相談センター事業について」 
大阪働き方改革推進支援・賃金相談センター 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

外外外 国国国 人人人 雇雇雇 用用用 啓啓啓 発発発 セセセ ミミミ ナナナ ーーー   
外国人雇用はルールを守って適正に～外国人が能力を発揮できる適切な人事管理と就労環境を！～    

～事業主の皆様へ～ 

主催：大阪労働局、ハローワーク（公共職業安定所）、労働基準監督署 

   大阪働き方改革推進支援・賃金相談センター 

協力：大阪出入国在留管理局、外国人技能実習機構、大阪府警察本部 

実施方法 

定  員 

内  容 

Zoom を使用したオンライン配信 

先着５００名   （参加無料） ※申込方法は裏面をご覧ください 

 
大阪労働局YouTubeチャンネルにおいて、当日の配信を録画した動画を配信いたします

ので、当日ご参会いただけなかった方は、是非ご視聴ください（当日ご参加いただいた方

もご視聴いただけます）。 

なお、限定公開での配信となりますので、ご視聴いただくにはお申込みが必要となります。 

※申し込み方法は裏面をご覧ください。 

※編集等により当日の配信内容と異なる場合がありますので、予めご了承ください。 

アーカイブ配信について 

配信期間 
令和７年７月７日（月）～７月１１日（金） 

※再配信はしませんので、必ず期間内にご視聴ください。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

・なかなか良い人材が集まらない・・・ 

・海外との取引を拡張させたい・・・ 

・多様な感性、国際感覚で社内を活性化したい・・・ 

★このような悩みをお持ちの事業主の方は、是非ハローワークへ求人をお申込みください！（無料） 

ハローワークには、外国人留学生、外国籍の方を含め、多くの方が登録をしています。業務に必要な日本

語能力（N2 など）を求人票に記載することで、日本語が母国語ではない方が応募しやすくなり、新たな求

職者層の応募が期待できます。 

★求人のお申し込みは事業所所在地を管轄するハローワークにてお申込みください。 

ハローワークインターネットサービスに求人者マイページを開設すると、マイページからお申込みいただけます。 

求人のお申込みで不明な点があれば管轄ハローワークへお問い合わせください。 

 

 
大阪労働局 職業安定部 職業対策課   
電話：06-4790-6310  

 

 

受付期間中に以下の Web サイトの「当日参加（Zoom 配信）の申込」又は 

「アーカイブ配信の申込」のリンク先からお申込みください。 

 

【 当 日 参 加 】令和７年５月２６日（月）１０時～６月２３日（月） 

【アーカイブ配信】令和７年５月２６日（月）１０時～６月３０日（月） 
 

外国人雇用啓発セミナー申込ページ 

https://jsite.mhlw.go.jp/osaka-hellowork/koyoukanriseminar.html 

 

 

 
・当日参加のお申し込みの受付につきましては、先着順となるため、上記期間内であってもお

申し込みが定員に達した時点で受付を終了いたします。なお、受付期間中にキャンセル手続

きが行われた場合、自動的に受付が再開されますが、キャンセル待ちの受付は行いませんの

で、お手数ですが適宜上記Ｗｅｂサイトよりご確認をお願いいたします。 

 

・アーカイブ配信につきましては定員上限はございませんので、受付期間内であればいつでも

お申し込みいただけます。ただし、お申し込みが完了していても、配信期間が終了しますと動

画は視聴できなくなりますので、必ず配信期間内にご視聴ください。 

 

・申し込みのキャンセルにつきましては、申し込みいただいた際に配信されますメールの案内に

したがって、Ｗｅｂサイト上より手続きをお願いいたします。 

 

・上記Ｗｅｂサイトや申し込み受付後に配信されますメールにも注意事項を記載しておりますの
で必ずご確認ください。 

 

申込方法 

 

ハローワークで求人を出してみませんか？ 

 
 

大阪府内のハローワーク一覧 

注意事項 

お問い合わせ先 

受付 

期間 

 







令和６年 10 月末時点大阪労働局における外国人雇用状況の届出状況より抜粋 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

外国人労働者の属性

外国人労働者総数 146,384 174,699 28,315 19.3%

専門的技術分野の在留資格 50,408 62,468 12,060 23.9%
うち技術・人文知識・国際業務 32,919 39,256 6,337 19.3%

11,216 15,905 4,689 41.8%

特定活動 4,845 6,394 1,549 32.0%

技能実習 24,227 27,557 3,330 13.7%

資格外活動 37,689 46,991 9,302 24.7%

うち留学 31,374 38,957 7,583 24.2%

身分に基づく在留資格 29,215 31,289 2,074 7.1%

うち永住者 18,012 19,496 1,484 8.2%

うち日本人の配偶者等 6,019 6,309 290 4.8%

うち永住者の配偶者等 1,071 1,128 57 5.3%

うち定住者 4,113 4,356 243 5.9%

不明 0 0 0 0.0%

ベトナム 53,724 60,871 7,147 13.3%

中国（香港、マカオを含む） 29,900 32,640 2,740 9.2%

フィリピン 9,028 10,354 1,326 14.7%

ネパール 11,705 17,085 5,380 46.0%

インドネシア 7,548 10,178 2,630 34.8%

ブラジル 2,429 2,488 59 2.4%

ミャンマー 4,673 9,260 4,587 98.2%

韓国 6,379 7,135 756 11.9%

タイ 1,841 2,070 229 12.4%

スリランカ 1,642 2,408 766 46.7%

ペルー 831 870 39 4.7%

Ｇ７等（注２） 6,177 6,364 187 3.0%

うちアメリカ 2,517 2,607 90 3.6%

うちイギリス 996 1,027 31 3.1%

その他 10,507 12,976 2,469 23.5%

令和5年 令和6年 前年比
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【参考】 


