
業種：障害者福祉事業

会社概要：就労継続支援Ａ型事業所

所在地：大阪市北区西天満5-6-10
富田町ﾊﾟｰｸﾋﾞﾙ206号

ホームページ：
https://c-cube.works/
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会社のＰＲ情報

会社からのメッセージ

株式会社シーキューブは、業界初の「会計業務に特化した就労継続支援A型
事業所」です。

未経験者からでも、プロの会計人になるまでステップアップ式に学べる環境
があり、障がい者雇用で人気の事務・経理職で一般就労できるチャンスを掴
むサポートをしています。

サポート体制として、会計業務を専門会計事務所の現役職員が徹底支援し、
社員一人一人が利用者の方々へ就職で欠かせない「自分で考えて取り組む姿
勢」を身につけるための指導を行っています。

当社の考える就労支援とは、「利用者の皆さんが前向きに変わるきっかけ」
を提供する場所です。
自宅以外に新たな居場所ができ、そこで出会った仲間と切磋琢磨する。
就労を通じ、病気や障害を理由に失った自信を取り戻す。

そして、障がいのない人と同じように、一般企業で活躍できるスキルを身に
つけて、この社会を自分の力で生きていく。

そんな「本当の自立」を1人でも多くの方に実現してほしいと考えています。

写真

株式会社 シーキューブ
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株式会社 シーキューブ

質的側面

満足度、
ワーク・エンゲ
ージメント

仕事に対する満足度調査を年１回
実施しています。

キャリア形成

・職員に登用された障害者の平均賃
金は、半数以上が大阪府の最低賃金
より１割以上高くなっています。
・障害者本人の勤務状況を確認しな
がら、労働時間をフルタイムに移行
しています。

障害者雇用への取組の成果

数的側面

雇用状況 実雇用率 113.68％

定着状況

過去３年間に採用した障害者
の就職６か月後定着率 100.0％

過去３年間に採用した障害者
の就職１年後定着率 80.0％

障害者雇用への取組の成果
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障害者雇用への取組

仕事づくり

事業創出 経常利益は黒字となっています。

体制づくり

人材面
虐待防止研修等を受講し障害者に対

する理解を深めています。

株式会社 シーキューブ

環境づくり

職務環境

できるだけ静かな場所や１人になれ
る場所で休憩したい人もいるので、休
憩場所を多く設置しています。

働き方

・短時間勤務制度、時間単位の年次有
給休暇制度や傷病休暇制度が活用され
ています。
・人事評価制度があり、定期面談を実
施し昇給することが出来ます。


