
予定価格 契約金額 落札率
再就職の
役員の数

（円） （円） （％） （人） 公益法人の区分
国所管、都道府県
所管の区分

応札・応募者数

1

「令和5年3月高等学
校卒業予定者合同企
業説明会」開催に伴う
会場借上

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
森實　久美子
大阪市中央区
大手前４－１－
６７

R4.10.3

シンコースポー
ツ・NTTグループ
代表者シンコー
スポーツ株式会
社
大阪市浪速区難
波中３－４－３６

301050100
6491

別紙１参照 1,470,995 1,470,995 100.0% - - - -

一部、単
価契約に
よる予定
価格を含
む

2

令和4年度大阪労働
局における非常用備
蓄品の購入及び引取
等作業

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
森實　久美子
大阪市中央区
大手前４－１－
６７

R4.10.4
株式会社クラウド
東京都新宿区新
宿１－１８－１０

601110105
6255

会計法第２９条
の３第５項及び
予算決算及び
会計令第９９条
第３号

1,460,180 1,035,507 70.9% - - - -

3
「安衛法便覧令和４年
度版」購入

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
森實　久美子
大阪市中央区
大手前４－１－
６７

R4.10.4

株式会社労働調
査会
東京都豊島区北
大塚２－４－５

901330101
2464

別紙２参照 2,105,785 2,105,785 100.0% - - - -

4

「令和５年３月高等学
校卒業予定者合同求
人説明会」求人情報
一覧表等の作成

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
森實　久美子
大阪市中央区
大手前４－１－
６７

R4.10.5

ニホン美術印刷
株式会社
岐阜県大垣市西
外側町２－１５

120000101
4110

会計法第２９条
の３第５項及び
予算決算及び
会計令第９９条
第２号

1,987,351 1,316,865 66.3% - - - -

5
「外国人留学生就職
面接会２０２２」に伴う
会場借上

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
森實　久美子
大阪市中央区
大手前４－１－
６７

R4.10.5

公益財団法人大
阪産業局
大阪市中央区本
町橋２－５

912000502
0790

別紙３参照 2,109,463 2,109,463 100.0% - 公財 都道府県所管 １者

一部、単
価契約に
よる予定
価格を含
む

6

「35歳以上のミドル世
代のための就職面接
会＆企業説明会」開
催に伴う会場借上

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
森實　久美子
大阪市中央区
大手前４－１－
６７

R4.10.5

京阪建物株式会
社
大阪市中央区大
手前１－７－３１

212000107
7602

別紙４参照 1,547,612 1,547,612 100.0% - - - -

一部、単
価契約に
よる予定
価格を含
む

7
淀川公共職業安定所
トイレ改修工事外３件
工事監理業務委託

支出負担行為
担当官大阪労
働局総務部長
森實　久美子
大阪市中央区
大手前４－１－
６７

R4.10.26
株式会社和設計
大阪市北区西天
満３－１－５

712000116
6425

別紙５参照 2,496,602 2,310,000 92.5% - - - -

公共調達の適正化について（平成１８年８月２５日付財計第2017号）に基づく随意契約に係る情報の公表（物品役務等）
及び公益法人に対する支出の公表・点検の方針について（平成２４年６月１日行政改革実行本部決定）に基づく情報の公開

公益法人の場合

備　　考
物品役務等の名称

及び数量

契約担当官等の氏
名並びにその所属
する部局の名称及

び所在地

契約を締結し
た日

契約の相手方の商
号又は名称及び住

所
法人番号

随意契約によるこ
ととした会計法令
の根拠条文及び
理由（企画競争又

は公募）



別紙１

契約件名及び数量 「令和5年3月高等学校卒業予定者合同企業説明会」開催に伴う会場借上

随意契約によることとした理由

面接会を実施するにあたって、会場の規模について、新型コロナウイルス感
染防止の観点から、参加者同士の対人距離を十分確保するため、参加人数
約400名以上と設営予定の約87ブースを収容できる規模（2500m²～3000m²
程度）であること。会場の場所について、大阪府内各所から交通至便であ
り、大阪市内の交通機関主要駅が集中している駅が近くにある大阪市内の
会場であること。これらの条件を満たし、開催予定日に利用ができる会場
は、大阪府立体育館のみであったことから、会計法第29条3第4項「契約の性
質、又は目的が競争を許さない場合」として、随意契約とすることとした。

競争性のある契約方式への
移行が困難な事由

上記理由のため競争性のある契約方式への移行は不可能

随意契約の見直し予定、
競争性のある契約方式への

移行予定年限
移行予定なし

備考



別紙２

契約件名及び数量 「安衛法便覧令和４年度版」購入

随意契約によることとした理由
本書籍は、書店等に卸されておらず、出版元でしか購入ができないことか
ら、会計法第２９条の３第４項の「契約の性質又は目的が競争を許さない場
合」として随意契約を行うこととした。

競争性のある契約方式への
移行が困難な事由

上記理由のため競争性のある契約方式への移行は不可能

随意契約の見直し予定、
競争性のある契約方式への

移行予定年限
移行予定なし

備考



別紙３

契約件名及び数量 「外国人留学生就職面接会２０２２」に伴う会場借上

随意契約によることとした理由

面接会を実施するにあたって、会場の規模について、新型コロナウイルス感
染防止の観点から、参加者同士の対人距離を十分確保するため、設営予定
の約５２ブース及び情報コーナーや受付スペース、通路等を収容できる規模
（１９００㎡程度）であること。また、会場の設備について、面接会場として使
用する場所に移動等の妨げになる柱等の構造物がないこと。さらに、会場の
場所について、 交通至便であり、大阪府内のいずれの場所からもアクセスし
やすい大阪市内の場所であること。開催予定日の令和４年１２月２日（金）に
会場の利用ができること。これらの条件を満たす会場は、マイドームおおさ
かのみであったことから、会計法第２９条の３第４項「契約の性質、又は目的
が競争を許さない場合」として、随意契約とすることとした。

競争性のある契約方式への
移行が困難な事由

上記理由のため競争性のある契約方式への移行は不可能

随意契約の見直し予定、
競争性のある契約方式への

移行予定年限
移行予定なし

備考



別紙４

契約件名及び数量
「35歳以上のミドル世代のための就職面接会＆企業説明会」開催に伴う会
場借上

随意契約によることとした理由

面接会を実施するにあたって、会場の規模について、新型コロナウイルス感
染防止の観点から、参加者同士の対人距離を十分確保するため、設営予定
の８０ブース及びセミナースペース、参加者の受付や待合スペース等を収容
できる規模（１９００㎡程度）であること。今回の３５歳以上のミドル世代のた
めの就職面接会＆企業説明会については、大阪就職氷河期世代活躍支援
プラットフォーム構成員である大阪府と共催することとしており、当日ＯＳＡＫ
Ａしごとフィールド（大阪市中央区北浜東３－１４エル・おおさか）からセミナー
受講者等の求職者を誘導することとしている。そのためＯＳＡＫＡしごとフィー
ルドから徒歩圏内である会場であること。開催予定日の令和４年１２月８日
（木）に会場の利用ができること。これらの条件を満たす会場は、OMMビルの
みであったことから、会計法第２９条の３第４項「契約の性質、又は目的が競
争を許さない場合」として、随意契約とすることとした。

競争性のある契約方式への
移行が困難な事由

上記理由のため競争性のある契約方式への移行は不可能

随意契約の見直し予定、
競争性のある契約方式への

移行予定年限
移行予定なし

備考



別紙５

契約件名及び数量 淀川公共職業安定所トイレ改修工事外３件工事監理業務委託

随意契約によることとした理由
　一般競争入札に付したものの入札者がなかったため、予算決算及び会計
令第９９条の２に基づき随意契約を行うこととした。

競争性のある契約方式への移
行が困難な事由

上記理由のため競争性のある契約方式への移行は不可能

随意契約の見直し予定、
競争性のある契約方式への移

行予定年限
移行予定なし

備考


