
pic

医療法人アップル歯科クリニック

「ずっと良い歯と生きていく」を支える、おもてなしの歯科グループ

入社のきっかけを教えてください

ここが魅力です

08:30 保育園へ
～出勤

08:45 出社
情報共有
訪問準備

09:30 訪問歯科チーム
に同行
患者様との対話
リハビリ評価

12:00 お昼休み
チームメンバー
とランチ♪

13:00 午後の訪問
施設スタッフへ
申し送り
記録作成

15:30 帰院
片付け後退社

16:00 保育園お迎え

スタッフの1日
パート

仕事と家庭の両立

職場見学も可能です♬

多職種連携の最前線
歯科医師、歯科衛生士と共に訪問し、STの専門性
を発揮できる希少な環境です。

抜群のチームワーク
「現場で一人にさせない」フォロー体制を徹底して
おり、ブランクがある方も安心です。

圧倒的なアクセスの良さ
南海難波駅から徒歩1分。通勤のストレスがなく、
仕事帰りの買い物にも便利です。

歯科未経験歓迎
専門知識は入社後に同行研修やガイダンスで丁寧に
レクチャーします。

出産後、キャリアを再開したいと考えましたが、子供の預け先
や急な発熱への不安がありました。
「週1日・短時間からOK」という求人を見て、ここなら無理な
く社会復帰できると感じて応募しました。
面接では「子育て中の方も多く、互いにカバーし合う文化」と
聞き、とても心強く感じたのが決め手です。

●お子さんの学校行事や急病時は、スタッフ同士でカバーし合う風
土があり、柔軟にお休みや早退の相談が可能です。
●残業が原則ないため、お迎えや夕食の準備など、終業後の予定が
立てやすい環境です。
●週1日から勤務日数を相談でき、扶養内での調整も歓迎しています。

「スキルアップ」
歯科とリハビリを組み合わせた「新しい支援の形」をチームで模
索すること自体が、STとしての大きな刺激と成長に繋がります。
「リフレッシュ」
南海難波駅直結のため、仕事帰りに「なんばパークス」でショッ
ピングを楽しんだり、最新のランチスポットを開拓したりするの
がスタッフの楽しみです。


