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株式会社セルア

社員第一！「相談しやすさ」「働きやすさ」を大切にしています

入社のきっかけを教えてください

わが社を紹介します！

08:45 出社

09:00 勤務開始
メールチェック
電話対応
見積書作成
請求書作成
給与計算など

12:00 お昼休み

13:00 午後の業務開始

電話対応
見積書作成
請求書作成
給与計算など

18:00 終業

住宅費

食費

通信費 光熱費

服飾・美容

その他

残業がないので
ゆっくりショッピング
してから帰ります！

事務スタッフの一日

わたしのリフレッシュ方法

（正社員・女性スタッフ）

お給料の使いみち

48％

21％

7％

3％

14％

7％

〇社長との距離が近く、社員一人ひとりの声に耳を

傾ける風土があります。困ったときはすぐに相談で

きる安心感が魅力です。

〇残業はほとんどなく、定時で帰れる環境を整えて

います。有給休暇も取りやすく、ワークライフバラ

ンスを大切にできます。

社長が女性で、子育ての経験もあると知り、とても親しみを感じました。

実際に面接でお話しした際にも、働く女性としての考え方に共感し、

"この人のもとで働きたい"と思えたのがきっかけです。実際に入社して

からも、社員一人ひとりをしっかり見てくれて、働きやすい職場づくり

を大切にしていることが伝わってきます。

勤務地は大阪の中心地・本町エリア

駅からも近く、通勤やランチにも便利な立地です

【企業コンセプト】

未来への創造 ・ 新技術への飽くなき探求

アイデア豊富な人材の育成

夢のある企業 ・人にやさしい技術

お昼休みには近くの人気ラーメン店や本格カレーのお店を巡ったり、

周辺の飲食店が販売するお弁当を楽しみにしているスタッフもいます♪

また、定時で仕事が終わるので、仕事帰りにフィットネスジムへ通った

り、友人と食事に行くなど、プライベートの時間も充実させています。

仕事もオフも、どちらも大切にできる環境です！

仕事と子育て・介護の両立

ソフトウエア開発、自社パッケージの販売、
サーバー構築、運用保守サービス等、「情報化社会」
を支える事業をおこなっています。

子供の急な病気等や保育所・

学校等の行事の際に1日または

半日単位で休暇を取得できる。

利用可能な託児施設があります。

利用可能時間 8:00～19:00

対象年齢 0歳～2歳

（本町駅から徒歩2分）


