
平日 9:15 ～ 17:15 の勤務で残業はほとんどありません。土日
祝日は完全オフで休日は家族とのコミュニケーションや趣味
の時間が充実します。

pic

時短勤務やフレックスタイム制度あり 協力し合う職場環境

pic

ここが魅力です

6:00 起床
7:00 家事・朝食
8:00 子供を保育園へ

9:00 出社
・メールチェック
・打ち合わせ
・担当業務処理

12:00 お昼休み

13:00 午後の勤務開始

15:00 退勤

16:00 保育園お迎え
16:30 夕食の買い出し

17:30 夕食調理開始

18:00 夕食
片付け、家事

19:00 入浴
20:30 寝かしつけ
22:00 就寝

家計は
こんな
感じ

スタッフの一日
雇用形態：短時間正社員

株式会社 タオ

仕事と家庭の両立

株式会社タオは医療機器販売や短時間デイサービスの

運営をしています。健康生活をテーマにしたサービス

を提供しています。

多様な生活スタイルにあった働き方が選べます。

パート・アルバイト、短時間正社員、フレックス勤務、

休日自由制などライフスタイルに合わせて働くことが

できます！

全社員の80％がパート・アルバイトからの社員登用で

す。2019年には大阪市リーディングカンパニーの

２ツ星の企業に認定されました。

産後育児休暇取得率100%です。

先輩社員インタビュー「入社のきっかけ」
タオの求人票には、【時間の融通がきく、希望シフト制】

一日３〜４時間からＯＫ！週２〜３日からＯＫ！

※育児・介護を優先できる協力シフト制お子様の急な病気や

行事の時もお休みできます。

※駅に近く明るく清潔な職場環境です！

と記載されており、会社公式サイトを調べたところ、キャリアパス

プランという明確な目標が立てられる制度にも魅力を感じ、すぐに

ハローワークで応募しました。

住宅費

通信費

食費

教育費

光熱費

服飾・美容費

自由費

貯蓄・
その他 17％

2％

8％

8％
5％

3％

17％

40％

お金の使いみち

短時間正社員
勤務日数22日
勤務時間6時間/日

世帯分月収（60万円）

配偶者 あり
子 一人
同居人 一人

社員はほとんどがママさんです。

急なお子さんの体調不良や学校

行事等、お休みや早退に柔軟に

対応できます。

会社から徒歩５分ほどの場所

にある「まかない屋」という

お肉屋さんのランチが安くて

美味しくてオススメです！

職場にはコーヒーがあり、食

後に一息できるので午後の仕

事も捗ります！

ちょっとブレイク！

明るい職場です。ワークライフバランスが充実！


