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②仕事と家庭の両立を実践されている先輩社員からのメッセージ（職場の雰囲気など）

★ 会社は若い会社ですが、その分しがらみなどなく、風通しの良い職場です。
★ 幼稚園・保育園ママ、小学校ママ、中・高ママなど、幅広い子育て世代の方が
　 在籍しており、家庭と仕事の両立に理解がある職場環境です。
★ 皆さん優しく親切に教えてくださり、子育ての事なども共有しながらお互いに
　 フォローし合える職場です。
★ 子供の急な発熱などで早退を申し出ても柔軟に対応していただけます。

③うちの会社はここがすごい！（会社の自慢、企業概要、事業内容など）

◆ パート社員として入社した後にも、勤続年数や職能評価によりステップアップして
　 いただける環境が整っています。
◆ 本社は地下鉄「四ツ橋駅」徒歩２分、保育園は地下鉄「扇町駅」徒歩5分と通勤しやすい
　 好立地です。
◆ 子どもがいる社員、いない社員に関わらず、子育てと仕事の両立ができることが全社の
　 テーマであり、その取り組みの一環として“企業主導型保育園”を設置するなど、
　 子ども・子育て支援企業として活動しています。

事業所名 ギルドストア 株式会社

①仕事と家庭の両立について、うちの会社はこんな配慮をしています！！

★ お子さんの学校行事や急病時のお休み、早退などに柔軟に対応しています。
★ 当社が設置する企業主導型保育園（大阪市北区同心）があります.。
 （対象：1歳児，2歳児／保育料：無料）
★ 子育てを理由に５年以上ブランクがある方を採用した実績があります。
★ 前年における従業員の有給休暇の平均取得実績／年間６日取得
★ 有給休暇は1日単位または半日単位で取得できます。
★ 直近３年間の育児休業・介護休業実績（平成27年０名、平成28年０名、平成29年０名）


