
１．求人・求職状況速報

２８年４月 前月 前年同月 前年同月比 ２８年４月 前月 前年同月 前年同月比 ２８年４月 前月 前年同月 前年同月比

有効求職者数 10,727 9,987 11,461 ▲ 6.4% 144,796 148,291 155,416 ▲ 6.8% 2,033,640 1,964,396 2,184,420 ▲ 6.9%

有 効 求 人 数 11,268 11,696 9,818 14.8% 196,501 193,032 181,014 8.6% 2,524,448 2,645,853 2,359,790 7.0%

有効求人倍率 1.05 1.17 0.86 0.19pt 1.36 1.30 1.16 0.20pt 1.34 1.30 1.17 0.17pt

新規求職者数 2,794 2,223 3,246 ▲ 13.9% 31,977 32,739 35,387 ▲ 9.6% 581,809 508,891 653,917 ▲ 11.0%

新 規 求 人 数 3,820 3,929 3,406 12.2% 70,542 65,143 65,658 7.4% 894,530 921,043 861,080 3.9%

新規求人倍率 1.37 1.77 1.05 0.32pt 2.21 1.99 1.86 0.35pt 2.06 1.90 1.77 0.29pt

※１　新規学卒者を除き、パートタイムを含む。

※２　ハローワーク茨木の数値及び全国の求人数・求職者数は原数値。その他の数値は季節調整値。

※３　全国の季節調整値の平成２７年１２月以前の数値は、新季節指数により改定されている。

※４　▲は前年同月比でマイナス。

２．有効求人倍率の推移　（ハローワーク茨木）

ハローワーク茨木 大阪府 全  国

ハローワーク茨木 雇用情報

６月号 （平成２８年４月内容）

27年

4月
5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

28年

1月
2月 3月 4月

有効求職者数 11,461 11,321 11,185 10,661 10,493 10,410 10,533 10,007 9,287 9,191 9,575 9,987 10,727

有効求人数 9,818 9,656 9,733 9,902 10,078 10,441 10,997 11,009 10,725 11,177 11,263 11,696 11,268

有効求人倍率 0.86 0.85 0.87 0.93 0.96 1.00 1.04 1.10 1.15 1.22 1.18 1.17 1.05
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•有効求人倍率 １．０５倍 （前月より０．１２ポイント低下）

•新規求人倍率 １．３７倍 （前月より０．４０ポイント低下）

ハローワーク
茨木

•有効求人倍率 １．３６倍 （前月より０．０６ポイント上昇）

•新規求人倍率 ２．２１倍 （前月より０．２２ポイント上昇）
大阪府

•有効求人倍率 １．３４倍 （前月より０．０４ポイント上昇）

•新規求人倍率 ２．０６倍 （前月より０．１６ポイント上昇）
全 国

平成２８年 ５月３０日（月）

公表



３．正社員有効求人倍率の推移　（ハローワーク茨木）

※ 正社員有効求職者数はパートタイムを除く常用の有効求職者数で、派遣労働者や契約社員を希望する者も含む。

このため正社員有効求人倍率は厳密な意味での正社員有効求人倍率より低い値となる。

４．新規求人に占める正社員求人の割合　（ハローワーク茨木）

27年

4月
5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

28年

1月
2月 3月 4月

正社員以外新規求人数 1,895 2,071 1,832 1,946 2,070 1,934 2,342 2,346 1,716 2,331 2,562 2,164 2,041

正社員新規求人数 1,511 1,413 1,673 1,620 1,524 1,852 1,844 1,469 1,842 2,048 1,627 1,765 1,779
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27年

4月
5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

28年

1月
2月 3月 4月

正社員有効求職者数 7,719 7,517 7,434 7,136 7,047 6,984 7,076 6,736 6,338 6,303 6,534 6,781 7,137

正社員有効求人数 4,069 4,069 4,294 4,416 4,564 4,820 4,978 4,778 4,804 5,081 5,067 5,118 4,925

正社員有効求人倍率 0.53 0.54 0.58 0.62 0.65 0.69 0.70 0.71 0.76 0.81 0.78 0.75 0.69
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５．求人・求職バランスシート

※１　専門的・技術的職業には、「建築・土木技術者」「情報処理技術者」「看護師」「保育士」等を含む。

※２　分類不能の職業を除く。

管理的

職業

専門的・

技術的

職業

事務的
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輸送・

機械運転
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建設・
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職業

運搬・

清掃等の

職業

有効求職者数 26 983 2,041 729 536 52 25 443 280 80 855

有効求人数 29 1,521 531 485 1,182 74 16 654 660 522 487

有効求人倍率 1.12 1.55 0.26 0.67 2.21 1.42 0.64 1.48 2.36 6.53 0.57
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フルタイム求人・求職バランスシート （ハローワーク茨木）

有効求職者数 有効求人数 有効求人倍率
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有効求職者数 2 356 954 193 391 24 8 79 43 4 666

有効求人数 0 805 448 198 2,064 117 5 368 125 6 971

有効求人倍率 0.00 2.26 0.47 1.03 5.28 4.88 0.63 4.66 2.91 1.50 1.46
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パート求人・求職バランスシート （ハローワーク茨木）

有効求職者数 有効求人数 有効求人倍率

求人倍率が高い職種別の順位は、フルタイムでは１位が「建設・採掘の職業」、２位が「輸送・機

械運転の職業」、３位が「サービスの職業」となっている。パートでは、１位が「サービスの職業」、

２位が「保安の職業」、３位が「生産工程の職業」となっている。

「事務的職業」を希望する求職者は最も多いが、求人倍率は他の職種と比べて低く、フルタイム

は０．２６倍、パートは０．４７倍となっている。



６．産業別求人状況

①産業別に見た有効求人数　　　（ハローワーク茨木）

②産業別に見た有効求人数　　　（大阪府）

※１％未満の業種は省略。
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有効求人数に占める産業別の割合は、「医療・福祉」と「卸売・小売」が大きく、この２つの業種で求人全体

の約半数を占めている。「運輸業」、「製造業」をあわせると、求人全体の３分の２以上になる。

大阪府全体と比較すると、ハローワーク茨木では「運輸業」の占める割合が大きく、「サービス」や「飲食・

宿泊」の業種が占める割合は小さい。



７．職種別求人状況

①職種別に見た有効求人数　　　　　（ハローワーク茨木）

②職種別に見た有効求人数　　　（大阪府）

※１　専門的・技術的職業には、「建築・土木技術者」「情報処理技術者」「看護師」「保育士」等を含む。

※２　１％未満の職種は省略。
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有効求人数に占める職種別の割合では、「サービスの職業」と「専門的・技術的職業」が大きく、この２つ

の職種で求人全体の約半数を占める。

大阪府全体と比較すると、ハローワーク茨木では「販売の職業」や「事務的職業」が占める割合が小さい。



８．年齢別有効求職者数

①年齢別・男女別に見た有効求職者数　（ハローワーク茨木）

※平成１６年１１月から求職申込書における「性別」欄の記載が任意となったことに伴い、男女別の合計は全体の値と必ずしも一致しない。

②年齢別・雇用形態別に見た有効求職者数　（ハローワーク茨木）

24歳以下 25～34歳 35～44歳 45～54歳 55歳以上

フルタイム 756 1,789 1,726 1,426 1,445

パート 132 527 697 668 1,561
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24歳以下 25～34歳 35～44歳 45～54歳 55歳以上

男性 460 914 1,055 944 1,884

女性 427 1,400 1,365 1,148 1,120
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男性の求職者で最も多い年齢層は「５５歳以上」で、次いで「３５～４４歳」、「４５歳～５４歳」の順と

なっている。女性は「２５～３４歳」が最も多く、次いで「３５～４４歳」、「４５～５４歳」の順となっている。

男女とも「２４歳以下」の若年層の割合は低い。また男女を通じて最も多い年齢層は男性の「５５歳以

上」となっている。

フルタイムを希望する求職者で最も多い年齢層は「２５～３４歳」で、パートでは「５５歳以上」が最も多

い。

全体として、年齢が若いほどフルタイムの仕事を希望する傾向が強く、逆に５５歳以上の高齢者ではフ

ルタイムよりもパートを希望する人の割合が多くなっている。



９．地域別求人・求職バランスシート

②フルタイム

③パート

①地域別に見た有効求人倍率

※地域別の有効求職者数は求職者の現住所、有効求人数は求人票の就業地を集計したもので、茨木所以外の受理件数を含む。

茨木市 高槻市 摂津市 三島郡島本町

有効求職者数 4,313 5,263 1,281 458

有効求人数 5,053 4,306 2,093 181

有効求人倍率 1.17 0.82 1.63 0.40
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ハローワーク茨木の管轄地域（三市一町）で求職者が最も多いのは高槻市で、次いで茨木市、摂津市、三島郡島本

町の順となっている。

求人数が最も多いのは茨木市で、次いで高槻市、摂津市、三島郡島本町の順となっている。

摂津市の有効求人倍率は１．６３倍で、三市一町の中では最も高く、大阪府全体や全国平均よりも高い。

茨木市 高槻市 摂津市 三島郡島本町

フルタイム求職者数 2,886 3,629 904 310

フルタイム求人数 2,826 2,431 1,274 113

有効求人倍率 0.98 0.67 1.41 0.36
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茨木市 高槻市 摂津市 三島郡島本町

パート求職者数 1,427 1,634 377 148

パート求人数 2,227 1,875 819 68

有効求人倍率 1.56 1.15 2.17 0.46
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１０．産業別有効求人数　　（詳細）　　　　　　　　　　　　　　　　　　平成２８年  ４月内容　　　ハローワーク茨木

当月 前年同月 前年同月比 当月 前年同月 前年同月比 当月 前年同月 前年同月比
産業計 6,161 5,395 14.2% 5,107 4,423 15.5% 11,268 9,818 14.8%
ＡＢ　農林漁業 4 7 ▲ 42.9% 0 4 ▲ 100.0% 4 11 ▲ 63.6%
Ｃ　鉱業 0 0 - 0 0 - 0 0 -
　　052（石炭・亜炭） 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Ｄ　建設業 809 649 24.7% 31 57 ▲ 45.6% 840 706 19.0%
　06総合工事業 411 336 22.3% 16 32 ▲ 50.0% 427 368 16.0%
　　082（電気工事） 7 12 ▲ 41.7% 0 0 - 7 12 ▲ 41.7%
Ｅ　製造業 637 538 18.4% 252 312 ▲ 19.2% 889 850 4.6%
　09食料品 54 79 ▲ 31.6% 132 203 ▲ 35.0% 186 282 ▲ 34.0%
　10飲料 8 15 ▲ 46.7% 3 3 0.0% 11 18 ▲ 38.9%
　11繊維 9 4 125.0% 2 2 0.0% 11 6 83.3%
　12木材 3 5 ▲ 40.0% 2 1 100.0% 5 6 ▲ 16.7%
　13家具 1 1 0.0% 0 1 ▲ 100.0% 1 2 ▲ 50.0%
　14パルプ 55 19 189.5% 8 4 100.0% 63 23 173.9%
　15印刷 18 30 ▲ 40.0% 11 18 ▲ 38.9% 29 48 ▲ 39.6%
　16化学 23 14 64.3% 6 10 ▲ 40.0% 29 24 20.8%
　17石油 0 0 - 0 0 - 0 0 -
　18プラスチック 70 35 100.0% 29 17 70.6% 99 52 90.4%
　19ゴム 2 4 ▲ 50.0% 2 0 - 4 4 0.0%
　21窯業 16 7 128.6% 1 0 - 17 7 142.9%
　22鉄鋼 11 6 83.3% 0 1 ▲ 100.0% 11 7 57.1%
　23非鉄 20 14 42.9% 0 1 ▲ 100.0% 20 15 33.3%
　　234（電線） 0 0 - 0 0 - 0 0 -
　24金属製品 55 63 ▲ 12.7% 11 16 ▲ 31.3% 66 79 ▲ 16.5%
　25はん用機械 105 58 81.0% 13 7 85.7% 118 65 81.5%
　26生産用機械 32 26 23.1% 1 0 - 33 26 26.9%
　27業務用機械 8 7 14.3% 1 2 ▲ 50.0% 9 9 0.0%
　28電子部品 4 0 - 6 8 ▲ 25.0% 10 8 25.0%
　29電気機械器具製造業 47 93 ▲ 49.5% 4 13 ▲ 69.2% 51 106 ▲ 51.9%
　　293･294･301（民生） 9 16 ▲ 43.8% 5 3 66.7% 14 19 ▲ 26.3%
　　296･297･302･303･28（電子機器等） 14 7 100.0% 6 8 ▲ 25.0% 20 15 33.3%
　　296（電子応用） 2 6 ▲ 66.7% 0 0 - 2 6 ▲ 66.7%
　　297（電子計測） 8 1 700.0% 0 0 - 8 1 700.0%
　　299（その他電気） 14 49 ▲ 71.4% 1 2 ▲ 50.0% 15 51 ▲ 70.6%
　30情報通信機械 5 0 - 4 0 - 9 0 -
　　301（通信機械） 5 0 - 4 0 - 9 0 -
　　303（電子計算機） 0 0 - 0 0 - 0 0 -
　28,30　ハードウェア 9 0 - 10 8 25.0% 19 8 137.5%
　31輸送 21 10 110.0% 4 1 300.0% 25 11 127.3%
　　311（自動車） 17 6 183.3% 4 1 300.0% 21 7 200.0%
　　313（船舶製造等） 1 2 ▲ 50.0% 0 0 - 1 2 ▲ 50.0%
　　273･274･275･323（精密） 6 6 0.0% 1 0 - 7 6 16.7%
　　275（光学） 0 4 ▲ 100.0% 1 0 - 1 4 ▲ 75.0%
　　323（時計） 0 0 - 0 0 - 0 0 -
　20,32　その他製造 70 48 45.8% 12 4 200.0% 82 52 57.7%
Ｆ　電気・ガス・熱供給・水道業 14 7 100.0% 1 2 ▲ 50.0% 15 9 66.7%
Ｇ　情報通信 57 8 612.5% 13 9 44.4% 70 17 311.8%
　37通信 6 0 - 1 2 ▲ 50.0% 7 2 250.0%
　38放送 0 0 - 0 0 - 0 0 -
　39情報サービス 49 5 880.0% 9 5 80.0% 58 10 480.0%
　　391（ソフト） 44 5 780.0% 5 2 150.0% 49 7 600.0%
　　392（情報処理） 2 0 - 4 3 33.3% 6 3 100.0%
　40インターネット付随サービス業 0 0 - 1 0 - 1 0 -
Ｈ　運輸業 898 840 6.9% 401 326 23.0% 1,299 1,166 11.4%
　43旅客運送 26 40 ▲ 35.0% 6 15 ▲ 60.0% 32 55 ▲ 41.8%
　44貨物運送 728 638 14.1% 261 198 31.8% 989 836 18.3%
Ｉ　卸売・小売 796 660 20.6% 1,677 1,403 19.5% 2,473 2,063 19.9%
　50～55 卸売 424 363 16.8% 865 806 7.3% 1,289 1,169 10.3%
　　543･593（ハード等） 24 11 118.2% 40 39 2.6% 64 50 28.0%
　　543（電気機械） 0 0 - 10 0 - 10 0 -
　56～61 小売 372 297 25.3% 812 597 36.0% 1,184 894 32.4%
　56各種商品小売業 17 22 ▲ 22.7% 67 64 4.7% 84 86 ▲ 2.3%
　　593（機械小売） 24 11 118.2% 30 39 ▲ 23.1% 54 50 8.0%
Ｊ　金融・保険 28 34 ▲ 17.6% 8 6 33.3% 36 40 ▲ 10.0%
　62～64銀行 0 1 ▲ 100.0% 2 0 - 2 1 100.0%
　65,66金融・先物 4 0 - 0 0 - 4 0 -
　67保険業 24 33 ▲ 27.3% 6 6 0.0% 30 39 ▲ 23.1%
Ｋ　不動産 112 160 ▲ 30.0% 63 34 85.3% 175 194 ▲ 9.8%
　　693（駐車場） 0 0 - 0 0 - 0 0 -
　70物品賃貸業 24 62 ▲ 61.3% 10 9 11.1% 34 71 ▲ 52.1%
　　703（事務機械） 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Ｌ　学術研究 144 68 111.8% 56 26 115.4% 200 94 112.8%
　73広告 11 4 175.0% 16 1 1500.0% 27 5 440.0%
Ｍ　飲食・宿泊 524 487 7.6% 349 259 34.7% 873 746 17.0%
　75宿泊 4 4 0.0% 5 18 ▲ 72.2% 9 22 ▲ 59.1%
　76飲食 518 483 7.2% 343 235 46.0% 861 718 19.9%
　　761･762･763･764･767･769（一般） 517 479 7.9% 343 215 59.5% 860 694 23.9%
Ｎ　生活関連・娯楽 302 278 8.6% 287 296 ▲ 3.0% 589 574 2.6%
　78理美容業 247 232 6.5% 54 66 ▲ 18.2% 301 298 1.0%
Ｏ　教育・学習 24 22 9.1% 51 53 ▲ 3.8% 75 75 0.0%
Ｐ　医療・福祉 1,322 1,267 4.3% 1,394 1,183 17.8% 2,716 2,450 10.9%
　83医療業 603 586 2.9% 511 441 15.9% 1,114 1,027 8.5%
　84保健衛生 4 0 - 1 0 - 5 0 -
　85社会保険 715 681 5.0% 882 742 18.9% 1,597 1,423 12.2%
　　854老人・介護 518 484 7.0% 496 467 6.2% 1,014 951 6.6%
　　859その他社会保険 34 35 ▲ 2.9% 71 91 ▲ 22.0% 105 126 ▲ 16.7%
Ｑ　複合サービス 4 1 300.0% 0 2 ▲ 100.0% 4 3 33.3%
　86郵便 0 0 - 0 1 ▲ 100.0% 0 1 ▲ 100.0%
Ｒ　サービス 434 332 30.7% 404 354 14.1% 838 686 22.2%
　88廃棄物処理 28 16 75.0% 6 2 200.0% 34 18 88.9%
　89自動車整備 77 56 37.5% 3 5 ▲ 40.0% 80 61 31.1%
　90機械修理 23 18 27.8% 3 0 - 26 18 44.4%
　91紹介・派遣 84 11 663.6% 29 68 ▲ 57.4% 113 79 43.0%
　　912（労働者派遣） 84 11 663.6% 28 68 ▲ 58.8% 112 79 41.8%
　92その他の事業サービス 187 217 ▲ 13.8% 341 256 33.2% 528 473 11.6%
　93～96その他サービス 35 14 150.0% 22 23 ▲ 4.3% 57 37 54.1%
ＳＴ　公務・その他 52 37 40.5% 120 97 23.7% 172 134 28.4%
ＩＴ関連産業計 92 28 228.6% 61 54 13.0% 153 82 86.6%

産業分類
（大分類・中分類・一部小分類）

一般フルタイム 一般パートタイム 合計

※▲は前年同月比でマイナス。



１１．職種別有効求人倍率　（詳細）　　　　　　　　　　　　平成２８年　４月内容　　ハローワーク茨木

有効求職者数 有効求人数 有効求人倍率 有効求職者数 有効求人数 有効求人倍率 有効求職者数 有効求人数 有効求人倍率

職業計 7,142 6,161 0.86 3,585 5,107 1.42 10,727 11,268 1.05
Ａ管理的職業 26 29 1.12 2 0 0.00 28 29 1.04
Ｂ専門的・技術的職業 983 1,521 1.55 356 805 2.26 1,339 2,326 1.74
  07開発技術者 57 52 0.91 13 0 0.00 70 52 0.74
  08製造技術者 82 15 0.18 8 4 0.50 90 19 0.21
  09建築・土木技術者等 57 183 3.21 4 8 2.00 61 191 3.13
  10情報処理・通信技術者 107 24 0.22 6 8 1.33 113 32 0.28
  11その他の技術者 9 9 1.00 0 0 - 9 9 1.00
  12医師、薬剤師等 19 28 1.47 14 25 1.79 33 53 1.61
  13保健師、助産師等 109 253 2.32 80 238 2.98 189 491 2.60
  14医療技術者 52 120 2.31 19 92 4.84 71 212 2.99
  15その他の保健医療 87 408 4.69 28 34 1.21 115 442 3.84
  16社会福祉の専門的職業 130 343 2.64 84 231 2.75 214 574 2.68
  22美術家、デザイナー等 94 44 0.47 16 26 1.63 110 70 0.64
　05.06.17～21.23.24その他の専門的職業 180 42 0.23 84 139 1.65 264 181 0.69
Ｃ事務的職業 2,041 531 0.26 954 448 0.47 2,995 979 0.33
  25一般事務員 1,710 313 0.18 883 365 0.41 2,593 678 0.26
  26会計事務員 131 57 0.44 21 30 1.43 152 87 0.57
  27生産関連事務員 41 42 1.02 14 10 0.71 55 52 0.95
  28営業・販売関連事務員 128 90 0.70 26 24 0.92 154 114 0.74
  29外勤事務員 2 2 1.00 2 0 0.00 4 2 0.50
  30運輸・郵便事務 5 27 5.40 3 11 3.67 8 38 4.75
  31事務用機器操作の職業 24 0 0.00 5 8 1.60 29 8 0.28
Ｄ販売の職業 729 485 0.67 193 198 1.03 922 683 0.74
  32商品販売の職業 271 164 0.61 167 193 1.16 438 357 0.82
  33販売類似の職業 12 19 1.58 4 0 0.00 16 19 1.19
  34営業の職業 446 302 0.68 22 5 0.23 468 307 0.66
Ｅサービスの職業 536 1,182 2.21 391 2,064 5.28 927 3,246 3.50
  35家庭生活支援サービス 1 0 0.00 2 3 1.50 3 3 1.00
  36介護サービスの職業 220 349 1.59 106 463 4.37 326 812 2.49
  37保健医療サービス 26 114 4.38 30 92 3.07 56 206 3.68
  38生活衛生サービス 47 241 5.13 31 52 1.68 78 293 3.76
  39飲食物調理の職業 93 268 2.88 106 1,052 9.92 199 1,320 6.63
  40接客・給仕の職業 59 198 3.36 46 240 5.22 105 438 4.17
  41居住施設・ビルの管理 58 3 0.05 48 6 0.13 106 9 0.08
  42その他のサービス 32 9 0.28 22 156 7.09 54 165 3.06
Ｆ保安の職業 52 74 1.42 24 117 4.88 76 191 2.51
Ｇ農林漁業の職業 25 16 0.64 8 5 0.63 33 21 0.64
Ｈ生産工程の職業 443 654 1.48 79 368 4.66 522 1,022 1.96
  49生産設備（金属） 4 2 0.50 1 0 0.00 5 2 0.40
  50生産設備（金属除く） 5 26 5.20 1 18 18.00 6 44 7.33
  51生産設備（機械） 3 4 1.33 1 2 2.00 4 6 1.50
  52金属材料製造等 70 164 2.34 5 12 2.40 75 176 2.35
  54製品製造・加工処理 187 170 0.91 47 299 6.36 234 469 2.00
  57機械組立の職業 75 79 1.05 11 8 0.73 86 87 1.01
  60機械整備・修理の職業 41 138 3.37 4 8 2.00 45 146 3.24
  61製品検査（金属） 4 3 0.75 0 0 - 4 3 0.75
  62製品検査（金属除く） 3 4 1.33 1 13 13.00 4 17 4.25
  63機械検査の職業 4 5 1.25 4 1 0.25 8 6 0.75
  64生産関連・生産類似 47 59 1.26 4 7 1.75 51 66 1.29
Ｉ輸送・機械運転の職業 280 660 2.36 43 125 2.91 323 785 2.43
　65鉄道運転の職業 0 0 - 0 0 - 0 0 -
  66自動車運転の職業 197 570 2.89 34 111 3.26 231 681 2.95
　67船舶・航空機運転 1 0 0.00 0 0 - 1 0 0.00
  68その他の輸送の職業 43 60 1.40 6 14 2.33 49 74 1.51
  69定置・建設機械運転 39 30 0.77 3 0 0.00 42 30 0.71
Ｊ建設・採掘の職業 80 522 6.53 4 6 1.50 84 528 6.29
  70建設躯体工事の職業 6 106 17.67 0 3 - 6 109 18.17
  71建設の職業 29 204 7.03 1 3 3.00 30 207 6.90
  72電気工事の職業 22 94 4.27 2 0 0.00 24 94 3.92
  73土木の職業 23 118 5.13 1 0 0.00 24 118 4.92
Ｋ運搬・清掃等の職業 855 487 0.57 666 971 1.46 1,521 1,458 0.96
  75運搬の職業 185 302 1.63 58 324 5.59 243 626 2.58
  76清掃の職業 113 26 0.23 141 154 1.09 254 180 0.71
  77包装の職業 8 16 2.00 14 119 8.50 22 135 6.14
  78その他の運搬等の職業 549 143 0.26 453 374 0.83 1,002 517 0.52
分類不能の職業 1,092 0 0.00 865 0 0.00 1,957 0 0.00
（ＩＴ関連計） 283 107 0.38 31 39 1.26 314 146 0.46
（ＩＴ技術関連小計） 158 50 0.32 13 8 0.62 171 58 0.34
（ＩＴ操作関連小計） 116 36 0.31 15 27 1.80 131 63 0.48
（ＩＴ製造関連小計） 9 21 2.33 3 4 1.33 12 25 2.08
（福祉関連計） 424 858 2.02 223 832 3.73 647 1,690 2.61
（介護関連小計） 289 548 1.90 130 552 4.25 419 1,100 2.63
（その他小計） 135 310 2.30 93 280 3.01 228 590 2.59

　※緑数字は有効求人倍率が１．００倍以上。

職業分類
（中分類及び特定区分小計）

一般フルタイム 一般パートタイム 合計



※裏面も重要！！ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
【問い合わせ先】 ハローワーク茨木 TEL 072-623-2551（部門コード 32#） 

ホームページ http://osaka-hellowork.jsite.mhlw.go.jp/list/ibaraki.html 

【主催】 ハローワーク茨木、茨木市、茨木商工会議所 

【共催】 茨木雇用開発協会、大阪新卒応援ハローワーク、大阪わかものハローワーク、大阪労働局、一般社団法人大阪府雇用開発協会 

   

（１回目）12：30～13：00（３回目）13：40～14：10 

（２回目）13：05～13：35（４回目）14：15～14：45 

いばらき童子 

専門スタッフが応募書類の添削や書き方アドバイス！ 

面接会直前対策セミナー 〈※予約制〉 

就活の悩みをスッキリ解決！ 

面接会フル活用！ 面接会当日は、面接はもちろん、セミナーや相談・アドバイスコーナーもご利用いただけます。 

●応募書類アドバイスコーナー 

面接会直前対策セミナー 〈※予

約制〉 
●若年者就労相談コーナー 

●職業適性検査コーナー 
 自分の得手・不得手を知ろう！

～その他大勢にならないための～ 

「面接の技を知っておこう！」 
会場：フューチャープラザ 平土間ホール 
11：00～11：30（受付 10：30 開始） 
 

 

面接会直前対策セミナー 〈※予約制〉 アンガーマネジメントセミナー 〈※予約制〉 

～就活・面接・職場でおきる感情をコントロール～ 

「“イライラ”をポジティブに！」 

会場：茨木商工会議所（フューチャープラザ 1階） 

15：00～16：30（受付 14：30 開始） 
 

 

参加企業 

２４社（予定） 
※企業説明会実施 

＊６月中旬ＨＰに参加企業を掲載予定 

フューチャープラザ 平土間ホール
茨木市岩倉町 2-150（Access●JR 茨木駅より約 750ｍ※公共交通機関を使ってお越しください） 

平成２９年３月卒業予定の大学（院）・短大等の学生、３年以内既卒者 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 


