大量離職届けの対象とならない労働者について
①日々又は期間を定めて雇用されている者






（６ヶ月以内の期間を定めて雇用された者であって同一の事業主に６月を超えて引き続き雇用されるに至っている者及び６月を超える期間を定めて雇用されるに至っている者を除く）







②試の使用期間中の者







（１４日を超えて引き続き雇用されるに至っている者は除く）


③常時勤務に服することを要しない者







（毎日勤務することを要しない者）






