
○将来どうなるの？(キャリアモデル)

包丁の使い方など基本からスタート
↓
経験を積み、担当できる料理や仕事を少しずつ増やす
↓
後輩の指導や、コンクール・新しい仕事にも挑戦
↓
経験を積み、職場の中心となる料理人へ！※調理の場合

○何をしている会社なの？(事業内容・企業理念)

「ホテルの料理人」として働きませんか？
リーガロイヤルホテルグループは、
ホテルの宿泊・レストラン・宴会などを通して、
お客様をおもてなししています。

私たちが大切にしているのは、
お客様に喜んでいただける時間をつくること。
調理職も「食」を通してお客様を笑顔にする、
大切な仕事のひとつです。

○社員はどんな風に働いているの？ (業務紹介)

調理職を積極採用中！

料理の準備、調理、盛り付けなどを行います。
入社後は先輩に教えてもらいながら、
基本から少しずつ仕事を覚えていきます。

宴会調理などの職場では、20代前半の若手社員も
多く、明るく活気のある雰囲気です。

○どんな待遇なの？(福利厚生・制度)

・高卒初任給 200,400円（2027年度実績）
・年間休日 113日＋年次有給休暇6日以上取得
・住宅補助制度あり（条件あり）
・資格取得支援・研修制度あり

○先輩社員・若手社員の声(社員インタビュー)

「先輩に教えてもらいながら成長できます。自分
から積極的にコンクールや新しい業務に挑戦でき
る環境が整っているホテルだと思います。自信と
やる気を持って頑張ってください。」
（3年目調理職）

「人を笑顔にしたい、人を楽しませたい、という
気持ちがある人には、とてもやりがいのある仕事
です。最初は誰でもわからないことばかりですが、
経験を積むことで必ず成長できます。ぜひ、興味
があれば挑戦してみてください。」
（3年目サービス職）
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