
○将来どうなるの？(キャリアモデル)

○何をしている会社なの？(事業内容・企業理念) ○社員はどんな風に働いているの？ (業務紹介)

○どんな待遇なの？(福利厚生・制度)

○先輩社員・若手社員の声(社員インタビュー)

業種：製造業

ブース番号：Ｃ－２
ヨコタ工業株式会社

ヨコタのパワーツールは、産業向け締結
工具として、世界各国で広くご愛用い
ただいています。もの作りの現場には
欠かせないパワーツールを僕たちと
一緒に作ってみませんか？

ちなみに、近年では女性社員が入社し、
組立現場や機械加工の現場で活躍
しています。

２０１９年入社（営業担当）

自分の担当はマシニングや汎用機械を用いて
部品加工を行っています。
段取り・プログラム入力・加工など
一つ一つの工程でミス無く、
慎重に作業を行っています。
また、後工程にも作業しやすい工夫を
しながら日々業務改善をしています。

２０２０年入社（機械加工担当）

昇給・賞与・退職金制度は勿論の事、
介護休業・産前産後休業や育児休業
制度もあり安心して働く事ができます。
また、水曜日はノー残業なので、
プライベートと仕事のメリハリがつきます。

２０２２年入社（組立担当）

３年前にヨコタ工業へ入社しました。
新人研修では総務・製造・技術・
営業研修など数多くの研修に取り
組みました。現在は、配属先での
実習を通じスキルアップを図っています。

２０２３年入社（マシニング担当）

①エアツール（空気動工具）や電動工具を製造販売しています。

②大正８年創業の会社なので100年を超える会社です。

③弊社のお客様は、自動車・造船・鉄道・飛行機などの
組立て現場で活躍しています。

④誰が締めても設定された数値で自動制御してくれる
高精度締め付け工具を開発している会社です。

⑤スローガンでもある『品質第一でお客様の満足を』の
方針の基、社員は日々業務を行っています。


